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1. Quién somos |

Solidaridad Intergeneracional es una asociacion de
personas mayores y familiares de Ambito e implanta-
cion estatal y sin animo de lucro que tiene como fin
principal la representacion del colectivo para mejorar
su calidad de vida a través de la atencién integral a
personas mayores, con discapacidad, dependientes al
tiempo que apoyo a las familias comprometidas con
su cuidado, dando especial relevancia a la mujer.

Nace en 2004 desde la iniciativa ciudadana, ante
la necesidad urgente de intervenir, en el medio
rural, por estar este ambito mds desfavorecido en
cuanto a oferta de servicios sociales y las que mas
dificultades encuentran para acceder a la informacion,
asesoramiento, orientacion, formacioén... y a los
mismos recursos publicos o privados que el resto
de la sociedad.

PRINCIPIOS

* Independencia: la estructura funcional, organizativa y de gobierno se determinara por decisiones
de Solidaridad Intergeneracional basandose en sus Estatutos.

* Democracia: tanto en su estructura como en la toma de decisiones.

* Unidad y pluralidad: en la que se incluyen todas las Personas Mayores y familiares, con
absoluta independencia de su procedencia, ideologia politica, creencias religiosas, circunstancias
culturales, sociales y demas condiciones que deban ser respetadas de conformidad con lo
previsto en la Constitucion.
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VISION

Representar al colectivo de personas mayores
para mejorar su calidad de vida y las de sus
familias cuidadoras y facilita la prestacion
de servicios domiciliarios y de proximidad,
para prevenir y atender las situaciones de
dependencia y promover el envejecimiento
activo y participativo y la autonomia personal,
la igualdad de todas las personas, la dignidad
humana, contribuyendo a la eliminacién de
las brechas existentes entre el medio rural y

Las personas mayores del Siglo XXI tenemos
la oportunidad de crear un nuevo modelo
de envejecimiento, de liderazgo activo y
participativo en temas relevantes de la sociedad,
contribuyendo desde la experiencia y
aprendiendo con la innovacion, la ciencia
y la tecnologia, para lograr un mundo mas
inclusivo.

el urbano.

® Ofrecer servicios domiciliarios

y/o de proximidad a las personas
mayores del medio rural, es un
reto en el que seguir avanzando,
facilitando la participacion y la
implicacién de los mayores en el
desarrollo y la toma de decisiones
en actividades relevantes.

RETOS
I

® Participar en la sociedad
actual, sin mirar la edad,
sentirse parte, ocuparse del
cambio climatico, del estilo
de vida sostenibles, de la eco-
nomia circular, etc. son temas
de interés para seguir estando
activo, y estos son temas que
seguiremos trabajando en la
entidad ademas del desarrollo
sostenible y la digitalizacion.

d‘

® Para vivir en casa hasta el final
hay que contar con casas adaptadas,
accesibles y sostenibles. Por ello y
dado que existen mas de 100.000
personas que no pueden salir a la
calle por estos motivos, vamos a
realizar una campaiia de sensibilizacion
continuada sobre esta problematica
y prestar un servicio de informacion
y asesoramiento de cémo lograr
este objetivo, sin que ello signifique
un gran coste dificil de asumir.

Crear una gran red de redes vecinales
CuentAconMIGO para luchar contra
la soledad.
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2 . Algunos fines de la asociacion

* Educar para la vida activa y par-
ticipativa a través del aprendizaje
continuo y fomentar la adopcion
libre de las propias decisiones
consagrando asi, la autonomia de
la persona en todas las actividades
de la vida.

« Impulsar, potenciar y ejecutar
actuaciones encaminadas a
erradicar cualquier forma de
discriminacion por razon de
edad, sexo, lugar de residencia:
en condiciones de igualdad.

 Representar y defender al
colectivo de personas mayores
ante las instituciones publicas
y privadas.

¢ Incrementar ¢l bienestar y la
calidad de vida de las personas
mayores y sus familias a través
de la prestacion de servicios

sociales de calidad y centrados
en la persona.

* Colaborar con administraciones
publicas e instituciones para
mejorar la proteccion de los
derechos de las

* Organizar servicios y actividades
tendentes a conseguir un mayor
bienestar social y calidad de
vida entre los asociados y la
poblacion rural en general.

* Defender un elevado desarrollo
de la sanidad, la educacion, las
infraestructuras, los servicios
sociales en igualdad de condiciones
en cualquier ambito, sea rural o
urbano y para todas las personas
y edades.

» Establecer sistemas innovadores
de prestacion de servicio social,
asi como nuevas formas de convi-
vencia, atencion y cuidado de las
personas mayores, atendiendo
a sus caracteristicas especificas
(dispersion, despoblacion, falta
de infraestructuras, aislamiento
pobreza, exclusion, etc.).

* Favorecer la integracion de la
mujer rural en el mundo laboral,
através de la creacion de empleo
para el cuidado y atencion a las
personas mayores, dependientes
y discapacitados.

* Potenciar las relaciones inter-
generacionales favorecedoras
de intercambios culturales,
educativos y maneras de vivir,
pensar y sentir, logrando la
inclusion social.
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3. Colaboracion con la administracion publica y otras entidades |

920 convenios de colaboracion firmados con Corporaciones Locales.

* 169 convenios de colaboracion firmados con asociaciones locales, de mujeres,
vecinos y mayores.

r' 4

Solidaridad Intergeneracional ademas, cuenta con el apoyo de otras entidades, publicas y privadas,
entre las que cabe destacar las siguientes:

B SALAMANCA "m t
CAMPUS DE [!CEL[NEIAINTERNJ\.CION»QL o ros.-.
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4 . Recursos Humanos

El perfil de los profesionales de Solidaridad Intergeneracional es principalmente sociosanitario: psicélogos/
as, terapeutas ocupacionales, fisioterapeutas, trabajadores sociales, gerontdlogos/as, enfermeras, educadores,
abogados y socidlogos, etc. También contamos con un notable equipo de gestion, administracion, comunicacion,
marketing y redes sociales.

En 2021 contamos con un total de 88 trabajadores en plantilla.

S . Beneficiarios

Se estima que los beneficiarios de los servicios y actuaciones realizados por Solidaridad Intergeneracional
durante 2021 seran:

* Ne de usuarios digitales: 1.692.076 personas.
* Ne de usuarios indirectos: 244.660 personas.
* N° de usuarios presenciales en actividades y servicios domiciliarios: 4.126 personas.

sz,
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. I .
6 .Socios | 7 . Voluntarios
88.315 socios/ as: Voluntarios 2021: 1.002
* 65.405 son mujeres
® 22.910 son hombres
8 . Premios

En 2008 el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte, a través de la
Orden ESD/3966/2008, de 19 de diciembre (BOE num. 14 de 16/01/2009),
ha concedido la Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social
a Solidaridad Intergeneracional, galardon entregado el dia 9 de Marzo
de 2009 por su Majestad la Reina Sofia en el Palacio de la Zarzuela.

Concedida por el Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte,
como reconocimiento al desarrollo de los Servicios Sociales en el medio
rural para las Personas Mayores, Personas con Discapacidad y Familiares.

¥ dcor W,
g

da la
Solidaridad .

\\ ""'

‘fdu la Orden Civil s

\.’.'
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www.solidaridadintergeneracional.es

« PORTAL ESTATAL DE SERVICIOS SOCIALES

Es un buscador de ayudas y servicios sociales actualizado diariamente
procedentes de la Administracion local, comunidad auténoma, comarcal,
provincial y estatal.

T
P

POR PALABRAS CLAVE
Y/O MUNICIPIO

* 3ais

() sE BUSCA

OTROS SERVICIOS DEL PORTAL

BOLETIN
MENSUAL

LEY
DEPENDENCIA

BIBLIOTECA
SOCIAL

a

ooV

CONSULTA
GRATUITA
900 101 332

BOLSA DE
EMPLEO

POR cOLECTIVOS

PoRr icoNnOs/
CONCEPTOS

FORMACION
ONLINE
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INFORMACION CORPORATIVA

Incrermmiitan sl eneaan y i caliclad de wicls

Fawarocer & pemranacnia on Sus Ronares of

COngiianes CIgnes

RTICULOS DE OPINION

NOTICIAS DE INTERES

» BUEN TRATO PARA UNA VIDA PLENA s LA SOLEDAD NO DESEADA: ;SE TRATA SUFICIENTE EN LOS MEDIOS
@ SOLIDARIDAD, CON ORIGEN Y DESTING RURAL DE COMUNICACION?.

o UNMODELOG DE HOMBRE GUE GUEREMOS LAS MUJERES e EL EJERCICIO, LA MEJOR MEDICINA PARA LAS PERSONAS MAYORES,
@ LOS ABUELOS TAMBIEN JUEGAN A VIDEOJUEGOS.

AP p: e Familia \ El contenido del portal web, adaptado a dispositivos moéviles y
tablets.

- Descargable en Google Play o Apple Store.
- Gratis.

- Con ALERTAS que te avisan de las novedades
de las ayudas o servicios que mads te interesen. c

Descarga nuestra App o P 5 tal
{ ervicios
al Famitin S0Ciales
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La Familia xq si Disponible en:

www.solidaridadintergeneracional.es

Facebook, twitter e instagram.
Campana de Comunicacién para el %

empoderamiento de la diversidad

% familiar.

COMUNICACION

https://solidaridadintergeneracional.es/

e N wp/category/expertos/ &‘3

TEMAS

® Objetivos de desarrollo sostenible.

¢ Salud: habitos de vida saludables, enfermedades y buena
alimentacion.

® Inclusividad hacia colectivos vulnerables.

® etc.

Fecha: 22-07-2021

Fecha: 02-07-2021 Facha: 25-06-2021 "
BUEN TRATO PARA UNA VIDA PLENA .

¢9abias que comer tarde engorda? Morir en paz es un derecho

10
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https://solidaridadintergeneracional.es/wp/galeria-so-
cial-solidaridad-intergeneracional-2/ %

Ll respeto tiene muches anocs

COmMO para no prestarie atencién
Dia Mundial de Toma de conciencia del abuso y maltrato an la vejez

-+ 60 afios F
800 millones de personas 2 5
en 2015 8 unos 2000 [w

| millones en 2050.

Infografias P
TEMAS

® Salud: (mental, enfermedades del corazon,
cancer de mama)

® Edadismo y maltrato en la vejez.
® Informacion sobre el proceso de vacunacion.

® etc.

https://solidaridadintergeneracional.es/wp/videoteca-solida:
ridad-intergeneracional-2/ %

VIDEOTECA

TEMAS : 3 .,‘_ .

® Sensibilizacion sobre la pandemia del L RS A T ALIMENTE CON SALUD
Covid-19 Veren I YouTube [/ Tuwaliments, th medscine

® Importancia de las personas mayores COMER TARDE
dentro de la sociedad. FNGORDA? d

® Pilares del envejecimiento activo y saludable.

5

2
— 1

o

. . . . s T afimepte,
® Ejercicio y buena alimentacién fu mredscine (""'\h

® efc.

3
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FOTO DE PERFIL FOTO DE PORTADA
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La crisis del Coronavirus

https://solidaridadintergeneracional.es/wp/covid-19/ \Q‘}

o Espacio web dedicado a ofrecer al usuario toda la informacion relacionada
con el Covid-19 dividida por secciones:

-Sanidad, empleo, noticias, entretenimiento, economia, legislacion..etc

Y THTON

- -

Ingreso minimo vital

https://solidaridadintergeneracional.es/minimo-vital

N

e Espacio dedicado a ACCEDER a la INFORMACION vy gestionar el
NUEVO Ingreso Minimo Vital que garantiza el Gobierno de Espaiia, y
también para conocer que otras rentas minimas existen en tu Comunidad
Auténoma,

.
Ley de la dependencia | https:/solidaridadintergeneracional.es/wp/dependencia-estatal/

!

® Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia

« Espacio donde se recoge toda la normativa estatal con un mapa
interactivo, documentos de interés y las preguntas mas comunes

13
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Folletos informativos

nterPeneracional

https://solidaridadintergeneracional.
es/files/web/actuaciones/LA %20FA-
MILIA%20X%20QUE%20S1%20
2021.%20web.pdf

Folleto principal

CONTACTO
Solidaridad Intergeneracional

si@solidaridadintergeneracional.es
www.solidaridadintergeneracionales

900101332

L~8

;La familia Xq @“ ?

>
12}

& 8
P
v
- . L
'?1:'!; ’ ]
{omwett T * 4
le &
oo
Y |

- Xq si es una buena familia, es el valor més preciado.

- Xq visibilizar a los diversos modelos de familia es avanzar
en la Socialiacion Inclusiva.

- Xq las familias rurales estan en situacion de desigualdad
y hay que apoyar su Sostenibilidad Integral.

- Xq la Solidaridad Intergeneracional es vital para una sociedad

comprometida
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DIVERSIDAD FAMILIAR

Para visibilizar los distintos modelos de familia.
Todas ellas merecen ser valoradas y respetadas,
considerandolas de manera inclusiva.

Contacto
Seldaridad Intergenefacional g -
infossolidaridadintergeneracional.es B

BUEN TRATO

MiRA A LOS OJOS, HAZLE FRENTE A
LA VIOLENCIA

( 4 5 Para enfrentarse y parar la violencia es necesario
' = ser consciente de su existencia y reconocer sus
manifestaciones,los tipos que existen y actuar para
eliminar conductas, pensamientos y acciones
que la alimenten.

Fimancad

mm— Gm . g )
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Una casa para toda la vida

1o

https://solidaridadintergeneracio-
Servicio de adaptacién a la vivienda nal.es/files/Informe.pdf

Una casa accesible, moldeable y
sostenible, es una casa para toda la
vida, si estd en un entorno amigable
con la edad yla diversidad funcional.

9”‘/“4-.':’3;':‘1?_ |
Con Ius rnejnrcs deseos %
Feliz 2029 Bhowes i
S A
I - |
Informe | Casa Calendario 2021 |

Dedicado a “lo esencial de la vida”. A través de
obras de arte, se reflejan temas de actualidad
que reivindican lo que de verdad importa
para ser feliz.

1 lnfﬂrme | Exe
Tﬂh lugar_En el mundo

s

,"'_ Smmmﬁ;‘: %n_arﬂe‘\!rs\. el

_Il,_ T - ‘ . .‘,._\__

Informe amplio sobre accesibilidad y sostenibilidad en la
vivienda y en el entorno, con ayudas publicas disponibles
y normativa vigente, para intervenir en esta tematica.
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Folleto

Se han de adaptar y moldear los espacios a las distintas necesidades que surgen a lo largo de la vida.

https://solidaridadintergeneracio-

nal.es/files/Folleto.pdf

Las viviendas con disefio universal, facilitan vivir con mayor autonomia.

Una 'caSa para
i:oda la \(ida

Entraday pasilles q] S ——

« 5 tiene algin paldaiio en ka entrada, cobica un pasamanas junto 2 &l

- 5i utiliza silla de rsadas cambie el peldanio de |3 entrada per una rampa suave

= Pega cinta adiesiva antideslizante para bocalizar con rapidez bos bordes de los peldaios.
= Elirnina las alfembras y stres objetes decoratives.

= Los suelos deben ser lisos y antideslizantes, limpios y secos

= La posician da los muebles en Forma de L permite una mayar

mowilidad dentrs de [a cocina,
~Baja la alktura de k rios y estantes y al 4 bien suinte-
rior.

= Utilice ura escalera de apoyo y no un taburate.

= Las placas de induccian y a vitroceramica son més saguras que
&l buttana y evitan incendios.

= Use pequenos slactrodomésticos con alarmas o bermostakos,
para no ohvidar el fuego encendido.

= Identifique los productos de limpieza para ne confundirlos con

ttogar festenible [
I Limgiezs. con productes com bicarbonats, vinagre, sal o agua oxigenada se
i o yjakanes no i

Elmctrodamsisticos Aes: reducen
el gasto enrgético hasta un 80%

1
»

|

|
Airmacer du prifo: mezchs o s %
min,mdm.lum.r 3 v
hasta un 50% :

s 3

e

Alirmeitas: produches |
lacalws y di bermparsada.

Cistarna g;:!* dunesrga: raducn o gasts de sgus

hasta

Fortal = entrada u-ywswn'rﬂ anal

. iraenbs pods tickl e i o
sefalar laz cambios de rived, of comienze y atabads de una
warnpa o ures puldaies y b entrada al accersar, para qua
jpuedan orienkarse | perseras con discapacidad visual
SRR R 2
FIEEaN kol

iz

« Elieninw alfumbens, plantas, masatas on ol pertal quo
irmpichs b manintra o el girs du una siia de oedas y et
caidas por bropieacs.

= L susabios dabin e bsces i arfideslizantas  astar slan-
pre limpios y secon.

+ Coloque bomkilks de ke blares y bajo corsuma que no
peidieen snmhm bd@s.hmbum antos, Las Fuantes lumi-

las medicinas,
= Los detectores de humoe y gas son muy eficaces para avisar del
peligro de incendio

Dormiterin

+Las mushles deben permitir amglins movimientas par todo el espacia.

= Las puerlas y los pasdles deben ser amplies [minime 88 eml.

» Un somier acticulade y elevable garantiza un descanso complelo s biene
bl 4 i & aat

-Munmrmmhu@uuhmdmIlgem.dn'galpdy
o peca.

+Por |a noche para ir al bafo uliliee un interruplor de luz benue para preve-
SR

= Las alformbras de pie de cama b que fijarse al suele con adhesivo de
doble cara para evilar resbalones y/o caidas.

Servicio de Asesoramiento

[ i ruguiable, con el fin
deadaptarlahnm:hda bs necesidodes de cada
maments

« Prokea bos picos y bordes corbarites de los musbles pars
evitar golpes.

= Elive con alzas los musblis —allin, sofa - & b cuila
levantarie

« Use dispusitivos con teclas grandes =i bisne problemas de
wigion - bebifome o mandos TV-,

+ L dométics. ira barmas cabi de ki
marpumgnum

Ruickajin de papal y carkon, sivmsng,

. aceite, pilas

ummmmm-mnm
X ot ﬂnpa Consuama responsable y local.
-~
mhnﬁrmmmmﬂ
,\ sporturidad.

5

Pinboras mhgum:&hmdalsmmiu

vapetales N -
iv, y50n biodegeadables.
"
i

« Coloque barras y asideres junto a b bafrera y el inodare para
Pr———1

= Wlilice un buena durnacion parn evlar ropiszns, iz blancn
fed.

f Fariles e utilizar
menyar ahorra de sgua.
+ Dikerd caidas 5i eolocas alfombras o pegatinas anbidesfizantes
#n |a bafiera o plabe de ducha.
= Comseguird mayor scoesibibdad si cambin la basera por un plate
e ducha sin bordas.
= Los alzadores an ol inedara parmiten kuantarts mejer ¥ mis
rapidn.

* ra i s 1 s s s sccesile  sogera g s

M ubilica silfas  atros

_RE

https://solidaridadintergeneracional.es/una-casa-para-toda-la-vida

SEN -

Informacion y analisis gratuito para adaptar la vivienda y hacerla mas accesible y sostenible.
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Redilerarte EMPODERAMIENTO DE LAS PERSONAS
MAYORES RURALES PARA LIDERAR EL

CAMBIO EN LA VEJEZ.

https://www.youtube.com/watch?v=UKiyRgDB-
m3Y&ab_channel=SolidaridadIntergeneracional

El medio rural se siente abandonado por su
despoblacion.por la marcha de los activos
mas jovenes. por las dificultades que encuen-
tra para una participacién significativa en el
devenir de la sociedad,

Las personas mayores que viven hoy en el medio
rural, més de 700.000 (28.4%) que nacieron en
la puerra. en la postpuerra y en los anos 50, cuen-
tan con unas caracteristicas propias diferentes 3
obras personas que han terudo a oporturidad de
vivir en zonas mas pebladas, desarrolladas o en
obras épocas de mayores oportunidades para
desarrollarse personal y profesionalmente, y con
Mas recursos y servicios a su alcance. La socie-
dad que les vio nacer y crecer se ha transforma-
da

La sociedad senssble con la poblacion rural ha de
valorizarla y especialmente a sus mayores, hom-
bres y mujeres que han gestionado el territorio
%\ayjl‘em:m. manteniendo |3 nqueza
nm&wnhuiﬂ.lamman:whrkmkn-
oL 1. | ) “*ﬂr
hcuﬂtmarunl
Cultura de la que venimos y pertenece a toda la

Sin la voz de las mujeres y hambres mayores rurales, que ahora en
demasiadas ocasiones se encuentran solos, sin sentido vital, sin rol social
que ejercer, sin su voz no lograremos una sociedad igualitaria, justa, que
facilite el desarrollo personal, la participacién, el empoderamiento y su
autodeterminacion plena y satisfactoria,

¢QUE OFRECE ESTE PROGRAMA?

activa de personas mayores rurales a traves del Solidarichad Intergeneraconal va a seger desarrollando <u RED Reliderarte,
aprendizaje continuo que mejora la capacidad de compuesta por personas lideres mayeres y rurales procedente de cualquier
envejecer con salud y ganas de vivie. El coneci- rincén de Expadia, donde expresar y representar ante las instituciones sus
miente nos ayuda a sentirnos mas seguros y con ideas ¢ ideales, sus problemas, sus propuestas de mejora, su opinion y sus

mayor control sobre nuestra vida. nos aywda a reivindicaciones

tarmar decrsiones acertadas y facilta el contacto y i

la participacion e implicacion social y evita la Se desarrollaran actividades de CAPACITACION realizadas con regularidad y

soledad impuesta. metodologia participativa, generando implicacién y compromiso, con ka finali
dad de representar ante la sociedad al colectivo de personas mayores rurales.

Nuestra democracia facilita que las personas o
colectives se arganicen para defender sus intere-
w5 y aspiracianes y el medio rural, tan amphio y
drspe(m. precisa organizaciones estatales fuer- 3 Se trabajara para la PARTICIEACION en los Consejos de Representacion de

enlcf:mv:v; dmi: s parhtt las Personas Mayores en los distintos ambitos
I x idad. red

pacian
solidaria de vecindsd etc
Stuelehnli un ENCUENTRO ESTATAL de RELIDERARTE, comeo punto

d.lncumlfupaﬂpuwmmmﬁnpmm:hsydlﬂiuthan
|! | I ido elaborando en los talleres.

https://solidaridadintergeneracional.es/files/web/actuaciones/FOLLE-
TO%20RELIDERARTE%202021.PDF
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DIRIGIDO A MUJERES PARA:

Centradas en ti

- INCREMENTAR SUS POSIBILIDADES DE
COLOCACION EN EL MERCADO LABORAL.
- CREAR SU PROPIO PUESTO DE TRABAJO.

Cenlacte

SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL

Teléfono: 900 101332

Correo: si@solidaridadintergeneracional.es
www.solidaridadintergeneracional.es

JQué ofrece este pregramal

Actuaciones para impulsar la incorporacian y/o el
mantenimiento de las mujeres en el mercado
laboral a través de la mejora de su farmacian

profesional. con la asistencia técnica y apoyo
necesarios para aquellas iniciativas innovadoras
que surian como respuesta a eska nueva realidad

P en di idad y ¢l 3% de las
que tienen mis de B0 ahos precisan cuidados conti-
nues.

L o habac ) A 1

il

F""l'i R S HERET

ol apayo y asistencia técnica en aquellas iniciativas
Ll Lo ol

P PR

socio d ifica y econdmica. Las actuaciones
principales del programa son gratuitas y se desta-
Can:

1. SERVICIO DE INFORMACION Y ASESORA-
MIENTO LABORAL

Para la ereacién de empless femeninas en el
medio rural mediante actividades informativas
sobre los nuevos yacimientos de emples e
ibineranos de insercion personalizados,

2. SERVICIO DE FORMACION, ASESORAMIEN-
TO Y ORIENTACION PARA CONVERTIRSE EN
ASISTENTE PERSONAL

Se facilita una Formacién grupal basica a las
personas que guieran dedicarse al cuidado
profesional de personas dependientes, como
Asistente Personal o para los cuidadores
Familiares,

Atraves de |a Bolsa de Empleo Digital de Soli-
daridad Intergeneracional, se facilitara la cone-
xién entre personas dependientes y asistentes
personales

CQuien puede participar?

Mujeres del medw rural emprendedoras que
deseen mejorar su nivel de ocupacion e incrementar
sus posibilidades de colocacion en el mercada laboral
o crear su propio puesto de trabajo,

3. RED DE ASISTENTES PERSONALES DEL
MEDIO RURAL

Para dar respuesta a las necesidades de aten-
oon que precisan las personas dependientes
que desean seguir viviendo en su hogar, con
servicos garantizados y de calidad, facihtando
La conexidn entre la Familia y el profesional

4, TALLERES DE ALFABETIZACION INFOR-
MATICA APLICADA A LA BUSQUEDA OE
EMPLEQ

Para la adquasicion de conocimientos basicos
y esenciales mediante el wso de la informatica
y de las nuevas tecnologias

https://solidaridadintergeneracional.es/files/web/actuaciones/centradas %20
en%20ti%202021.pdf

v
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ACTIVIDADES PRINCIPALES DESARROLLADAS EN 2021
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Expertos en Vivir
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PILARES PARA FNVEJECER CON ESTILO

1. SALUD

Tener salud se convierte con la edad. en el
mayor tesoro que atesorar. Reconocida como
requisito indispensable para concebir la calidad de
vida, elevardo la salud a un contesto global.
bio-psico-secial,

Invertir en salud involucra una adapkacion de los
sistemas sanitarios para llegar a todas las
poblaciones: implica spoyar el desarrolle de
conocimientos que favorezcan un aprendizaje
Gptimo en salud y cuidados. reducir as desigual-
dades efectuando el derecho a b sanidad sin
restricciones, e implementar disefios amigables
con las personas mayores que dsminuyan el
umbral de dependencia

En definitiva, cultvar y potenciar la salud implica
mejorar el bienestar y Ia Funcionalidad a lo largs
de lavida.

2. PARTICIPACGION,

Hablamos de participacion para hacer enfasic en la
potencia y significancia de los vinculos. las inte-
racciones sociales y |a toma de decisiones como
principal fuente de independencia y bienestar.

establecido enlre la persona y su entomo
Famdiar 0 sociol | b capacsdad de sentirse integrads
y la oportunidad de ser percibida por b comunidad,
independientemente de & se benen o no limitaciones

en la funcionalidad

La participacién de las personas que envejecen
transmiten un sentido de propésito. y ofrece
uporlmd de establecer relaciones souaks
[ ¥ T doras entre g

EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUBLE ES

UNA NOVEDOSA VISION DE LA VEJEZ

2020-2030 Década del Envejecimiento Saludable de la OMS

La Drganizacion Mundial de la Salud (OMS)
sienwdo conscrente de s evalucon damagd
de las proximas décadas, ha previsto un plan
para estos provimos 10 afios, en |3 que los
paises se comprometen 8 desarrollar una
serie de objetivos con el proposito de avan-
zar slgnl'ﬁcalivarrunle BN UNa VIsIon mas
realista del nueve envejedamients social, pro
moviendo |3 creacion de los sisternas de
seguridad y cuidados. actividad econdmica.
participacion y voluntanado, entre otros
muchos objetivos aprobados.

Los Objetivos de Desarrolle Sostenible
(0DS) 2020-2030 de la Organizacion de
Maciones Unidas (ONU) que coincide su
implementacion con la década citada de la
OMS. y conociendo la amplia casuistica del
enveecmiento y sus dversas y desiguales
condiciones en los distintos conlinentes y
paises, recogen como D5 Tercero «Garanti-
zar una vida sana y promover el bienestar
en Lodas las edadusn,

Este E iento Active y Saludable es
una novedosa vision de la Vejez y bos cambios
que se producen en Las condiciones bio-psico-
sociales y economicas ofrecen a la mayoria de
Ia pohlarion mayor oportunidades de salud,
de participacian, seguridad, aprendizajeale
large da vida y practicar |a aptitud adspbabia.

con humor.

Esta perspectiva ofrece una \nsbn

en sus Familias, comunidades, economias y
en dafinitiva dentro de ks sociedad.

El envejecimiento por tanto, es un procese
holistico e individualizado, ademss  de multidi-
e sicnal. No puete ser nechoicdo o una elapa
solo de pérdidas y olvido, sino como parte integra
del desarmollo vital de L persona, donde e
vislumbran beneficios, ganancias y nuevas
oporturdades de desarrollo personal.

https://solidaridadintergeneracional.es/files/web/actuaciones/Folleto %20
expertos%20en%20vivir%20web.pdf
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Otros programas:
Empleabilidad de las Mujeres

*- j

SERVICIOS pana INCENTIVAR La
EMPLEABILIDAD oe tas MUJERES |

SERVICIOS oe ATENCION SOCIAL oe
PROXIMIDAD psra e MEDIO RURAL: PERSONAS
MAYORES, DEPENDIENTES , FAMILIAS

H | i | 4

peL MEDIO RURAL

® Servicio de Informacién, asesoramiento y

® Servicio de Orientacién Laboral por gestion.
cuenta propia y ajena. ® Servicios Domiciliarios y sociosanitarios:
* Servicio de Atencién Integral al Asistente Atencion psicologica y social, fisioterapeuta,
Personal: Informacién y Orientacién. terapia oupacional, etc.
* Formacion especializada. ¢ Servicio de Formacion para el Envejecimiento
* Bolsa de empleo digital. Activo y/o Prevencion de la Dependencia.
® Servicio de informacion de Adaptacion a la
Vivienda.

CuentAconMIGO
B e

lqﬂm- el domicilio para personas que sufren

* Intervenciones Psicosociales personalizadas en
—

t/y’* ® Actividades Informativas sobre:

P “Cémo vivir bien y redes vecinales”.

¢ Actividades de Capacitacion Personal para el
Empoderamiento y la Buena Vida.

® Actividades para el Envejecimiento Activo
Intergeneracional en el medio rural.

CUENTACON!! ® Red Vecinal Intergeneracional
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Familiares de Personas
Dependientes

Servicio de Informacién, asesoramiento y gestion.

Formacién Psicoeducativa y Gerontoldgica.

® Grupos de Autoayuda.
® Servicios de Sustitucion para el Cuidador/a
vl  * principal.
CION PSICOSOCIAL pana
peL MEDIO RURAL
Programa realizado en Programa realizado en
Aragon La Rioja
:: \\‘\"':flff',‘ .Y 5 ::\\“‘“"':’,;’
REACTIVANDO AL MAVI :: Servicios de atencion a PERSONAS -
EN LA NUEVA NORMALIDAD DEPENDIENTES Y CUIDADORES del

medio rural

- @ o m

Conect@ndo con las personas

: CONECT@NDO CON LAS PERSONAS
W\ag ores d@( W\edlo ru Va{ MAYORES DEL MEDIO RURAL
Impulsar la utilizacion de las nuevas tecnologias Bt %L

entre las personas mayores para mejorar la
comunicacién y mantener relaciones sociales.
Realizado en La Rioja.

22
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OTRAS COLABORACIONES EN 2021
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Colaboracion con la start-up Ruralizable
Proyecto de innovacion social que aspira a convertirse en la mayor iniciativa de emprendimiento
del medio rural.

® Diseno del logo corporativo:

4 = | ®

~ BIKO

espacio_RES

olidaridad
ntargener'acianal

RURAL CITIZEN 2031

EZ https://www.ruralizable.org/



NUESTROS COMPROMISOS
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Compromiso con la igualdad de oportunidades

Solidaridad Intergeneracional se responsabiliza del establecimiento y desarrollo de politicas que integren
la igualdad de trato entre mujeres y hombres, sin discriminar directa o indirectamente por razon
de sexo.

Se asume el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en todos y cada uno de
los ambitos en que se desarrolla la actividad de esta ONG, desde la seleccion a la promocion, pasando por
la politica salarial, la formacion, las condiciones de trabajo y empleo, la salud laboral, la ordenacién del
tiempo de trabajo y la conciliacidn, etc.

Compromiso con los Objetivos de Desarvollo Sostenible (ODS)

Solidaridad Intergeneracional esta comprometida con el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en el marco de la Agenda 2020-2030 para mejorar la calidad de vida de
todas las personas, especialmente de las personas mayores y sus familias cuidadoras.

Todos los programas desarrollados siguen las directrices de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible que
establece un plan de accion universal para que todos los paises trabajen de forma conjunta con la finalidad de
reducir las desigualdades, poniendo en el centro a las personas a través de un desarrollo inclusivo de mayor
cohesion y justicia social, con un horizonte medioambientalmente sostenible.

) ) :‘?‘“%
olidaridad = 3
di%

nterYeneracional AcenDa

g 2030
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AGENDA
2030

SOLIDARIDAD INTERGENECIONAL comprometida con
el Desarrollo Sostenible Agenda 2030-
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NUESTROS OOMPROM SCS
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SOLIDARIDAD INTERGENECIONAL comprometida con
el Desarrollo Sostenible Agenda 2030-

_ Objetivos desarrollo sostenible ‘-'-"'-‘ff'”"f-'-*_'u’*"ﬁ'ﬂ-‘f'frh"’f‘-’-*r*-*ft'”i'f-' ODS) B Deneticios deh
CONSUMO LOCAL

innovacion ¢ delas comunidades . \
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CONGRESOS REALIZADOS
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Congresos

=
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B
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¥ MEDIS RURAL

COMGEESD MACIONALTLO:
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ENREDC#NDO CON LASTIC -
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I Congreso Nacional: EL. MEDIO RURAL: Ante el reto de la Igualdad de Oportunidades
para todas las Personas: Educacion permanente y participativa.

Madrid 4 y 5 de Octubre de 2007. Encuentro al que asistieron 250 personas mayores
y adultas del medio rural del Estado, paritario. Realizado con el apoyo econémico de
los Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién y Ministerio de Educacién y Ciencia.

IT Congreso Nacional sobre Discapacidad, Dependencia y Medio Rural.
Celebrado en Leon el 9 de Noviembre de 2007, con la participacion de 200 representantes
de municipios y asociaciones procedentes del medio rural. Apoyado por el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y la presencia del Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

III Congreso Nacional sobre Discapacidad, Dependencia y Medio Rural.

Sevilla 18 de Octubre de 2008 con un total de 207 personas de municipios y asociaciones
procedentes del medio rural y fue apoyado por el Ministerio de Educacion, Politica Social
y Deporte.

Congreso Nacional los Mayores Enred@ndo con las TIC'S.

Jerez de la Frontera, 19 y 20 de Noviembre de 2008. Se reunieron 145 personas mayores
residentes en municipios del medio rural de todas las Comunidades Auténomas. Este
congreso contd con la financiacion del Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte,
la Junta de Andalucia y el IMSERSO.

El I Encuentro Nacional sobre Dependencia y Medio Rural
“Macon Benavente, Septiembre de 2006, conté con la asistentecia de 350 personas
ymediors  procedentes de todas las Comunidades Auténomas.
Asistieron representantes de entidades locales, de asociaciones que operan
en el medio rural, de personas mayores, profesionales sanitarios, etc. Alto

fue el nivel técnico de los distintos ponentes, tanto nacionales como internacionales.
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Telefono: 900 101 332
—maoil: si@solidaridadintergeneracional.es

Pagino web: www.solidaridadintergeneracional.es

VISITA NUESTRAS REDES SOCIALES:

Facebook: https:/www.facebook.com/Solidaridadintergeneracional/ cliceridad

ntargenaraclonal

Twitter: https:/twitter.com/Solidari

Instagram: https:/www.instagram.com/solidaridadintergeneracional/




