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I11. Otras Resoluciones
Consejeria de Administraciones Puablicas, Justicia y Seguridad

1284 ORDEN de 7 de abril de 2020, por la que se acuerda el inicio y/o la continuacion
de la tramitacion de determinados procedimientos en el dmbito del Departamento
durante la vigencia del estado de alarma.

Ante la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, el Gobierno de Espatfia,
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, declaré el estado de alarma en todo el
territorio nacional, con una duracidn inicial de 15 dias naturales. Mediante Real Decreto
476/2020, de 27 de marzo, previa autorizacion del Congreso de los Diputados, en sesion
celebrada el dia 25 de marzo de 2020, se acordd la prérroga del estado de alarma, hasta
las 00:00 horas del dia 12 de abril préximo. El Presidente del Gobierno de Espaifia ya ha
anunciado que se solicitard autorizacién al Congreso de los Diputados para prorrogar este
estado de alarma hasta el 26 de abril préximo.

La Disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, en su
redaccion dada por el Real Decreto 465/2020, de 17 de marzo, se refiere a la suspension de
plazos administrativos y sefiala:

“l. Se suspenden términos y se interrumpen los plazos para la tramitacion de los
procedimientos de las entidades del sector piblico. El computo de los plazos se reanudara
en el momento en que pierda vigencia el presente real decreto o, en su caso, las prorrogas
del mismo.

2. La suspension de términos y la interrupcién de plazos se aplicard a todo el sector
publico definido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

3. No obstante lo anterior, el 6rgano competente podrd acordar, mediante resolucion
motivada, las medidas de ordenacién e instruccién estrictamente necesarias para evitar
perjuicios graves en los derechos e intereses del interesado en el procedimiento y siempre
que éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado manifieste su conformidad con
que no se suspenda el plazo.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, desde la entrada en vigor
del presente real decreto, las entidades del sector ptiblico podran acordar motivadamente la
continuacion de aquellos procedimientos administrativos que vengan referidos a situaciones
estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma, o que sean
indispensables para la proteccion del interés general o para el funcionamiento bésico de los
servicios.

5. La suspension de los términos y la interrupcion de los plazos a que se hace referencia
en el apartado 1 no serd de aplicacidn a los procedimientos administrativos en los dmbitos
de la afiliacidn, la liquidacién y la cotizacion de la Seguridad Social.
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6. La suspension de los términos y la interrupcion de los plazos administrativos a que
se hace referencia en el apartado 1 no serd de aplicacion a los plazos tributarios, sujetos
a normativa especial, ni afectard, en particular, a los plazos para la presentacion de
declaraciones y autoliquidaciones tributarias.”

Por su parte, respecto a la suspension de plazos administrativos el articulo 16 del Decreto
ley 4/2020, de 2 de abril, de medidas extraordinarias de cardcter econdémico, financieras,
fiscal y administrativas para afrontar la crisis provocada por el COVID-19, establece:

“1. En el marco de lo establecido en la disposicion adicional tercera del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la
situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, corresponde a las personas titulares
de los departamentos del Gobierno de Canarias y a las personas titulares de la presidencia o
del 6rgano unipersonal equivalente de los entes del sector publico autonémico, en el ambito
de sus competencias, mediante resolucién motivada, y entre otras posibles medidas de
ordenacion e instruccion, dejar sin efecto la suspension de los plazos administrativos de los
procedimientos administrativos en los casos previstos en dicho Real Decreto.

2. Asimismo, corresponde a las autoridades mencionadas en el apartado anterior decidir
motivadamente la continuacién o incluso el inicio de los procedimientos administrativos
referidos alos hechos justificativos del estado de alarma y de aquellos que sean indispensables
para la proteccién del interés general o para el funcionamiento bésico de los servicios. En
estos casos, no serd necesario obtener la conformidad de las personas interesadas.”

En un sentido similar, respecto a los procedimientos de contratacion el articulo 6.2 del
citado Decreto ley sefiala:

“Los expedientes de contratacion relacionados con situaciones estrechamente vinculadas
a los hechos justificativos del estado de alarma, o que sean indispensables para la proteccién
del interés general o para el funcionamiento basico de los servicios, no se verdn afectados
por las anteriores medidas de suspension. La continuacién de estos procedimientos serd
acordada motivadamente por el 6rgano de contratacion.”

Por otro lado, hay que tener en cuenta el apartado 1 de la Disposicién adicional octava
del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el &mbito social y econdmico para hacer frente al COVID-19, relativa
a la ampliacién del plazo para recurrir, segtn el cual:

“El computo del plazo para interponer recursos en via administrativa o para instar
cualesquiera otros procedimientos de impugnacién, reclamacién, conciliacion, mediacion y
arbitraje que los sustituyan de acuerdo con lo previsto en las Leyes, en cualquier procedimiento
del que puedan derivarse efectos desfavorables o de gravamen para el interesado, se
computard desde el dia habil siguiente a la fecha de finalizacion de la declaracion del estado
de alarma, con independencia del tiempo que hubiera transcurrido desde la notificacion de la
actuacion administrativa objeto de recurso o impugnacion con anterioridad a la declaracién
del estado de alarma. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la eficacia y ejecutividad del
acto administrativo objeto de recurso o impugnacién.”
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Teniendo en cuenta lo anterior, sin perjuicio de una posible ampliacion posterior, es
preciso determinar, en el dmbito de este Departamento, aquellos procedimientos cuya
tramitacién se deba iniciar o continuar por concurrir alguna de las razones previstas en
el apartado 4 de la citada Disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, que lo justifique y sin que sea precisa la conformidad de la persona o personas
interesadas en los mismos. Respecto a los procedimientos de contratacion publica, en virtud
de lo establecido en el articulo 6.2 del Decreto ley 4/2020, de 2 de abril, solo se incluyen en
esta orden aquellos en los que el 6rgano de contratacion es el Consejero.

Asi, se incluye en el anexo el listado de procedimientos cuyo inicio o tramitacidn se
permite de forma motivada, explicitando en este anexo las razones que concurren respecto
a cada procedimiento.

Asimismo, es preciso que en aquellos procedimientos competencia de este Departamento
en los que haya operado el silencio administrativo positivo por haber transcurrido ya con
anterioridad a la declaracion del estado de alarma el plazo establecido para su resolucién y
notificacién sin que se hubiere llevado a cabo la misma, se permita dictar la correspondiente
resolucién expresa confirmatoria de dicho silencio positivo.

Por otro lado, con el fin de garantizar el funcionamiento basico de los servicios se
podré continuar con la gestion ordinaria de todos los procedimientos administrativos de
competencia de este Departamento en aquellas fases de iniciacién, ordenacién e instruccion
en las que no intervengan terceras personas interesadas.

Se ha previsto que la presente Orden surta efectos desde su fecha, permitiendo asi desde
ese momento que los centros gestores realicen los trdmites necesarios para iniciar o continuar
los procedimientos a los que se refiere. No obstante, estos deberdn notificar esta Orden a
las personas interesadas y mencionarla en todos los actos administrativos que dicten. Al
propio tiempo se prevé su publicacion en la sede electronica del Departamento y el Boletin
Oficial de Canarias para general conocimiento de conformidad con lo previsto en el articulo
45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, por ser de interés publico.

En virtud de las competencias atribuidas por los articulos 6.2 y 16 del Decreto ley
4/2020, de 2 de abril, de medidas extraordinarias de caracter econdmico, financieras, fiscal
y administrativas para afrontar la crisis provocada por el COVID-19, a propuesta de los
distintos centros directivos del Departamento, y por los motivos expuestos,

RESUELVO:

Primero.- Acordar el inicio y/o continuacién, mientras esté vigente el estado de alarma,
de los procedimientos administrativos de competencia de este Departamento que figuran en
el anexo a esta Orden por los motivos que, para cada uno de ellos, se expresan en este anexo.

Durante la vigencia del estado de alarma la relacién de procedimientos contenida en

el anexo podrd ser ampliada o modificada de forma motivada mediante Orden de este
Consejero.
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Segundo.- Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, en todos los
procedimientos competencia de este Departamento en los que ha operado el silencio
administrativo positivo por haber transcurrido ya con anterioridad a la declaracién del estado
de alarma el plazo establecido para su resolucién y notificacion sin que se hubiere llevado a
cabo la misma, se podrd dictar la correspondiente resolucion expresa confirmatoria de dicho
silencio positivo.

Asimismo, con el fin de garantizar el funcionamiento bdsico de los servicios se
podrd continuar con la gestién ordinaria de todos los procedimientos administrativos de
competencia de este Departamento en aquellas fases de iniciacion, ordenacién e instruccion
en las que no intervengan terceras personas interesadas.

Tercero.- En los actos administrativos que se dicten en los procedimientos cuyo inicio o
continuacién se ha acordado, se deberd hacer mencién a esta orden, que deberd ser notificada
por el 6rgano gestor a las personas interesadas en tales procedimientos.

Cuarto.- En el pie de recurso de los actos administrativos que se dicten en los
procedimientos cuya continuacién o inicio se permite, de los que pudieran derivarse
efectos desfavorables o de gravamen para las personas interesadas, se hard constar que,
de conformidad con la disposicién adicional octava del Real Decreto-ley 11/2020, de 31
de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el dmbito social y
econdmico para hacer frente al COVID-19, el cémputo del plazo para interponer recursos
en via administrativa o para instar cualesquiera otros procedimientos de impugnacion,
reclamacion, conciliacién, mediacion y arbitraje que los sustituyan de acuerdo con lo
previsto en las Leyes, se computard desde el dia habil siguiente a la fecha de finalizacién de
la declaracion del estado de alarma, con independencia del tiempo que hubiera transcurrido
desde la notificacién de la actuacidén administrativa objeto de recurso.

Quinto.- La presente orden surtird efectos desde su fecha y mientras dure el estado de
alarma. Serd comunicada a los centros directivos del Departamento, que deberan notificarla
a los interesados en cada procedimiento, y publicada en el Boletin Oficial de Canarias y en
la sede electronica del Departamento para general conocimiento.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de Administraciones Publicas, Justicia y
Seguridad en el plazo de un mes a partir del dfa siguiente a su notificacién y/o publicacién
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de dos meses, de acuerdo con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse.
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No obstante, de conformidad con la Disposicién adicional segunda del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, el plazo para la presentacion del
recurso contencioso-administrativo se encuentra suspendido y se reanudard una vez finalice
la vigencia del citado Real Decreto o, en su caso, las prorrogas del mismo. Asimismo,
de conformidad con lo previsto en la Disposicién adicional octava del Real Decreto-ley
11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el
ambito social y econdmico para hacer frente al COVID-19, el plazo para interponer recurso
de reposicion se computard desde el dia hdbil siguiente a la fecha de finalizacién de la
declaracion del estado de alarma, con independencia del tiempo que hubiera transcurrido
desde la notificacion de la actuacién administrativa objeto de recurso.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de abril de 2020.
EL CONSEJERO DE ADMINISTRACIONES

PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD,
Julio Manuel Pérez Hernandez.
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ANEXO

RELACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CUYO INICIO Y/O
CONTINUACION SE ACUERDA DE FORMA MOTIVADA EN EL AMBITO DE LA CONSEJERIA
DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD.

A) En el ambito de competencias de la Viceconsejeria de Administraciones Publicas
y Transparencia:

* Suspension temporal de la autorizacion de maquinas recreativas.

e Extincion, por renuncia, de la autorizacién de explotacion de maquinas
recreativas.

* Devolucion de fianzas constituidas para el ejercicio de actividades relacionadas
con los juegos y apuestas, a solicitud del interesado.

* Extincion, por renuncia, de la autorizacion para la organizacion, explotacion y
comercializacion de apuestas externas.

* Extincion de la autorizacion de apertura y funcionamiento de un sala de bingo por
renuncia voluntaria de su titular.

* Autorizacion de transmision de la autorizacion de apertura y funcionamiento del
juego del bingo.

» Extincion de la autorizacion de instalaciéon y de apertura y funcionamiento de
casinos de juego por renuncia voluntaria de su titular.

* Autorizacion de transmision de la autorizacion para la organizacion, explotacion
y comercializacion de apuestas externas.

En todos estos procedimientos la falta de resolucidn de las solicitudes que se formulen en
su seno pudiera causar perjuicio para el interesado, afiadido al que ya de por si le supone la
paralizacidn de gran parte de la actividad econémica motivada por el estado de alarma, bien
sea porque se devenga la tasa fiscal asociada a la explotacion de mdquinas recreativas, bien
sea por el coste econdmico derivado del mantenimiento de garantias o avales.

Por otra parte, la resolucién en tiempo y forma de procedimientos de extincion de
autorizaciones en materia de juego como consecuencia de renuncias voluntarias de sus
titulares, contribuye a tener una imagen actualizada de los titulos habilitantes vacantes
contenidos en la planificacién de los juegos y apuestas y, por ende, susceptibles de ser
otorgados a nuevos interesados.

* Procedimientos y actuaciones derivadas de la concesion de subvenciones directas
a diversas corporaciones locales destinadas a mitigar las pérdidas y daiios producidos
por las borrascas acaecidas en Canarias entre los dias 25 de febrero y 4 de marzo
de 2018, asi como la reparacion de dafos medioambientales y el mantenimiento de
infraestructuras y equipamientos publicos.

Asfi, resulta necesario por razones de interés general impulsar actuaciones vinculadas a la
ejecucion y justificacion de las referidas subvenciones.
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B) En el ambito de competencias de la Direccion General de Modernizacion y
Calidad de los Servicios se considera que el drea de Inspeccion Médica es un servicio
necesario y esencial que debe permanecer en funcionamiento en todo caso mientras dure el
estado de alarma. Por ello, debe iniciarse y/o continuarse con la tramitacién de los siguientes
procedimientos por las razones que para cada uno de ellos se explicitan:

* Procedimientos para la verificacion, control, confirmacion y extincion de la
incapacidad temporal y para concesion y extincion de las licencias por enfermedad.

El articulo 23 del Decreto 113/2013, de 15 de noviembre, de evaluacion médica del
personal del sector piblico de la Comunidad Auténoma de Canarias, atribuye al drea de
Inspeccién médica adscrita a la Direccién General de Modernizacion y Calidad de los
Servicios la competencia para la verificacién, control, confirmacién y extincion de la
incapacidad temporal, asi como los procedimientos para la concesion y extincion de las
licencias por enfermedad del personal adscrito a los regimenes especiales del mutualismo
administrativo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 83.f) del Decreto 382/2015, de 28 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de la Consejeria de Presidencia Justicia e
Igualdad, vigente en virtud de la Disposicidn transitoria primera del Decreto 203/2019, de 1
de agosto, por el que se determina la estructura central y periférica, asi como las sedes de las
Consejerias del Gobierno de Canarias, corresponde a la Direccién General de Modernizacion
y Calidad de los Servicios en el dmbito de sus competencias la concesién y revocacién de
licencias por enfermedad del personal adscrito a los regimenes especiales del mutualismo
administrativo (MUFACE y MUGEJU).

La suspension de los procedimientos de verificacidn, control y confirmacién de la
incapacidad temporal, asi como el reconocimiento de las licencias por enfermedad del
personal adscrito a los regimenes especiales del mutualismo administrativo, causarian un
grave perjuicio al personal del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias,
siendo indispensables asimismo para el funcionamiento basico de los servicios especialmente
necesarios durante el estado de alarma, pues permite conocer la disponibilidad de personal
en determinados sectores, necesaria para dar cumplimiento de manera eficaz a las medidas
extraordinarias de movilidad de los empleados publicos establecidas en el Capitulo VII
del Decreto-ley 4/2020, de 2 de abril, de medidas extraordinarias de caricter econdémico,
financieras, fiscal y administrativas para afrontar la crisis provocada por el COVID-19.

La continuacién del procedimiento para la extincion de las licencias por enfermedad
estd justificada porque resulta indispensable para el interés general incorporar al personal
que se encuentra capacitado desde el punto de vista médico para desarrollar sus funciones.
Como sefiala la Fiscalia de Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo
en su informe de 18 de marzo de 2020, “las decisiones adoptadas por los profesionales
sanitarios acerca del tratamiento de los pacientes no puede desvincularse en este momento,
y en el contexto que se producen, de esa estrategia general de contencion del contagio y de
preservacion- aqui si, indudablemente, de la salud publica. Cada decision sobre el alta de
un enfermo atafie al conjunto de la sociedad y condiciona directamente ese objetivo comuin,
porque afecta a la disponibilidad de recursos”.
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Aunque tal circular se refiere a las altas de pacientes ingresados en centros hospitalarios
a causa del COVID-19, los mismos argumentos se aplican respecto de la inspeccion médica
en tanto que las decisiones que ésta adopte sobre el alta del personal de las administraciones
publicas, y particularmente del personal sanitario, influye directamente en ese objetivo
comtn y en la disponibilidad de recursos.

En ese sentido, la funcién de la Comision de Evaluacion Médica en lo que se refiere
a control de las incapacidades temporales del personal sanitario resulta esencial en este
contexto de pandemia para poder disponer de todo el personal sanitario posible, asi como
para garantizar que las incapacidades producidas por contagio COVID-19 se desarrollan de
forma adecuada.

* Procedimientos para la propuesta y expedicion por parte de la Comision de
Evaluacion Médica del alta médica del personal adscrito al Régimen General de la
Seguridad Social.

El articulo 18 del Decreto 113/2013, de 15 de noviembre, de evaluacion médica del
personal de la Comunidad Auténoma de Canarias, dispone que la Comisién de Evaluacion
Meédica, respecto del personal adscrito al régimen general de la Seguridad Social, a la vista
de los partes médicos y del reconocimiento médico realizado, podrd formular propuestas
motivadas de alta médica cuando considere que la persona no estd impedida para el trabajo.

Asimismo, si como resultado de la comprobacién de la regularidad de los partes
médicos de baja y confirmacién, asi como del reconocimiento médico efectuado, resulta
manifiestamente notorio que no concurren las circunstancias para que la persona afectada
continde en la situacion de incapacidad temporal, la Comision de Evaluacion Médica podra
expedir directamente el parte de alta médica de la misma.

Al igual que sucede con lo extincion de las licencias por enfermedad, la continuidad de
este procedimiento para la propuesta y expedicion, en su caso, de los partes de alta médica,
estd justificada porque resulta indispensable para el interés general incorporar al personal
que se encuentra capacitado desde el punto de vista médico para desarrollar sus funciones
y en condiciones de recibir el alta médica, especialmente en este contexto de pandemia,
para poder disponer de todo el personal sanitario posible, asi como para garantizar que las
incapacidades producidas por contagio COVID-19 se desarrollan de forma adecuada.

* Procedimientos para la tramitacion, comprobacion y comunicacion por parte del
personal de la Inspeccion Médica de los partes de baja médica y propuestas de licencias
por enfermedad.

El inicio y la tramitacién de los procedimientos de verificacion, control y confirmacién de
las situaciones de incapacidad temporal y el reconocimiento de las licencias por enfermedad,
asi como la extincién de las licencias por enfermedad y la concesion directa del alta médica
en su caso, requiere asimismo la continuidad de los procedimientos para la tramitacion,
comprobacioén y comunicacion a los érganos de personal de los partes de baja médica e
informes y propuestas de las licencias por enfermedad que debe realizar el personal de la
unidad de inspeccién médica durante el estado de alarma.
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La solucién de suspender la continuidad de dichos procedimientos conduciria a un
perjuicio significativo para los administrados pues les impediria percibir las prestaciones
correspondientes.

* Procedimiento para el inicio de los expedientes de Incapacidad Permanente.

El articulo 23 del Decreto 113/2013, de 15 de noviembre, de evaluacion médica del
personal del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, atribuye al drea de
Inspeccién Médica la competencia para solicitar al drgano competente para que proponga al
Instituto Nacional de la Seguridad Social el inicio del expediente de Incapacidad Permanente
del personal adscrito al Régimen General de la Seguridad Social, asi como la propuesta
al érgano de gestion de personal correspondiente de inicio de expediente de Incapacidad
Permanente del personal adscrito a los regimenes especiales de la Seguridad Social del
mutualismo administrativo, dependiente de las consejerias competentes en materia de
educacién y en materia de personal de la Administracion de Justicia.

La suspension de los procedimientos de inicio de los expedientes de incapacidad
permanente puede causar graves perjuicios a los interesados, que incluso pueden verse
privados de la percepcion de las prestaciones correspondientes durante su incapacidad,
especialmente necesarias por las circunstancias derivadas de la declaracion del estado de
alarma. El plazo médximo total en el que el empleado ptiblico puede permanecer en situacién
de incapacidad temporal (I.T.) es de 730 dias, y a partir de ese momento no tiene derecho a
percibir las prestaciones econdmicas complementarias, aunque continde en situacién de 1.T.,
lo que plantea conflictos con la suspensién de los plazos de los procedimientos.

e Procedimientos que deben realizarse de forma colegiada por las Comisiones de
Evaluacion Médica.

Corresponden a las Comisiones de Evaluaciéon Médica las funciones que deben ejercerse
de forma colegiada establecidas en el articulo 24 de Decreto 113/2013, de 15 de noviembre,
de evaluacion médica del personal del sector publico de la Comunidad Auténoma de
Canarias, entre las que se encuentran otras actuaciones para el reconocimiento y valoracion
de la capacidad para el servicio del personal de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Las funciones atribuidas a las Comisiones de Evaluacién Médica son esenciales e
indispensables para el funcionamiento de los servicios, pues desarrollan una labor de control
y evaluacién de las capacidades desde el punto de vista médico de todo el personal de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

La suspension de los procedimiento llevados a cabo por las Comisiones de Evaluacién
Meédica, causaria un grave perjuicio al desarrollo de los servicios y al interés general, pues
supondria una pérdida de control de la situacién médica y disponibilidad del personal del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias., especialmente en una situacion
de crisis sanitaria en la que es indispensable un control y evaluacién de las patologias del
personal, asi como el reconocimiento, evaluacion e informe sobre el cumplimiento de los
requisitos de capacidad de las personas seleccionadas para el acceso al empleo publico,
cualquiera que sea el vinculo juridico y su relacion.
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Asimismo, sus funciones son indispensable para realizar las funciones de evaluacion del
personal desde el punto de vista médico que pudieran ser necesarias para dar cumplimiento
a las medidas extraordinarias de movilidad de los empleados ptblicos establecidas en el
Capitulo VII del Decreto-ley 4/2020, de 2 de abril, de medidas extraordinarias de cardcter
econdmico, financieras, fiscal y administrativas para afrontar la crisis provocada por el
COVID-19.

Esta funcion de evaluacion de la capacidad de las personas para el acceso al empleo publico
es especialmente necesaria durante el estado de alarma, ante la prevision de que se tenga que
incorporar nuevo personal para desarrollar tareas urgentes en los servicios esenciales.

C) En el ambito de competencias de la Direccién General de la Funcién Piblica:

e Las solicitudes de nombramientos temporales, para la provision de puestos
reservados a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de caracter
nacional, a saber, los nombramientos provisionales, las acumulaciones de funciones, las
comisiones de servicios, los nombramientos accidentales, los nombramientos interinos
y los nombramientos excepcionales y circunstanciales previstos en la Disposicion
adicional decimoquinta de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias,
tanto los que se hallen en tramitacion, como los que, eventualmente, hayan de iniciarse

° ez

a peticion de las Corporaciones locales.

El fundamento es que se trata de puestos de existencia obligatoria, a los que la ley asigna
las funciones publicas necesarias,en todas las entidades locales, de secretaria (que comprende
la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo), el control y la fiscalizacion interna de la
gestién econdmico-financiera y presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion,
cuyo ejercicio queda reservado, en exclusiva, a los funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de carédcter nacional (art®. 92 bis de la Ley reguladora de las Bases del
Régimen Local, y articulos 2 y siguientes del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo). La
competencia para conferir tales nombramientos corresponde a las comunidades autonomas
[art®. 92 bis.7 LRBRL,; articulos 49, 50, 52 y 53 Real Decreto 128/2018, en conexién con el
articulo 71.2.j), k), 1), m) y n)].

En base a lo anterior, y en contexto con la actual situacién juridica, también debe
permitirse durante este tiempo la incoacién y resolucién de los procedimientos dirigidos
a conferir comisiones de servicios a puestos reservados, al estar implicita la urgencia y la
necesidad.

Asimismo, han de permitirse la incoacion y resolucién de procedimientos dirigidos a
conferir los nombramientos excepcionales y circunstanciales previstos en la Disposicion
adicional decimoquinta de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias,
adicionada por el Decreto-ley 6/2019, de 10 de octubre (convertido en la Ley 18/2019,
de 2 de diciembre), nombramientos de naturaleza transitoria -de ahi que su duracién no
pueda exceder de cinco dias hdbiles, en cada mes natural-, configurados como un remedio
excepcional ante la imposibilidad de los puestos reservados a funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de cardcter nacional puedan ser provistos a través de las formas de
provision definitivas o temporales previstas en el régimen juridico de dichos funcionarios;
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todo ello con el propdsito de garantizar la continuidad en el ejercicio de las funciones
publicas necesarias.

* El procedimiento de pruebas selectivas para la constitucion de listas de reserva,
para el nombramiento de personal funcionario interino en puestos reservados a
personal funcionario de la Administracién Local con habilitacion de caracter nacional,
en las Subescalas de Secretaria, Intervencion-Tesoreria y Secretaria-Intervencion,
convocado mediante Resolucion de la Directora General de la Funcién Puablica de 28
de febrero de 2019 (BOC n° 52, de 15.3.19).

Mediante Orden del Consejero de Presidencia, Justicia e Igualdad, de 27 de julio de 2018,
publicada en el Boletin Oficial de Canarias n° 150, de 3 de agosto de 2018, se deleg6 en la
Direccién General de la Funcién Publica la competencia para la convocatoria y aprobacion
de las bases especificas que han de regir el proceso selectivo para la constitucion de listas
de reserva para el nombramiento de personal funcionario interino en puestos reservados a
personal funcionario de la Administracién Local con habilitacién de caracter nacional, asi
como para su gestion.

En virtud de Orden del Consejero de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, de
8 de octubre de 2019, publicada en el Boletin Oficial de Canarias n° 203, de 21 de octubre,
se mantuvo la vigencia de dicha delegacion, al concurrir razones organizativas y de eficacia
-ampliando su contenido material-, de las competencias derivadas del articulo 53 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, a saber: a) los cambios organizativos efectuados por
los Decretos 119/2019, de 16 de julio, y 203/2019, de 1 de agosto; b) la circunstancia de
que la competencia de constituir relacion de candidatos propia por parte de la Comunidad
Auténoma de Canarias, para la provision interna de puestos reservados, de acuerdo con el
apartado 2 del referido articulo 53, no estd atribuida expresamente a esta Direccién General,
correspondiendo su ejercicio a la persona titular del Departamento, por cuanto la Consejeria
de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad es la competente en materia de Régimen
Local, de acuerdo con el articulo 35.1.0) del Reglamento Orgdnico; y ¢) la conveniencia de
que la delegacion comprenda la totalidad de las actuaciones dimanantes del proceso selectivo
que tiene por objeto la constitucion de las listas de reserva en las distintas Subescalas en que
se estructura la Escala de funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter
nacional.

Pues bien, en el ejercicio de la competencia que le fue delegada por la Orden de 27 de
julio de 2018, la Direccion General de la Funcién Piablica, mediante la Resolucion de 28 de
febrero de 2019, convoco pruebas selectivas para la constitucion de listas de reserva, para el
nombramiento de personal funcionario interino en puestos reservados a personal funcionario
de la Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, en las Subescalas de
Secretaria, Intervencion-Tesoreria y Secretaria-Intervencion. En virtud de dicha Resolucion,
se aprobaron, asimismo, las bases especificas que han de regir la convocatoria, asi como los
criterios de constitucion y gestion de las listas de reserva (BOC n° 52, de 15.3.19).

La posibilidad de que las comunidades auténomas puedan constituir listas de reserva o
relacién de candidatos, para proveer, interinamente, puestos reservados, se contempla en el
articulo 53.2 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.
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Celebradas las dos partes integrantes del ejercicio unico de la fase de oposicion y
valorados los méritos invocados y acreditados documentalmente por los aspirantes, los
Tribunales Calificadores de las tres Subescalas han formulado las preceptivas propuestas
comprensivas de las personas aspirantes que han de integrar cada una de las listas de reserva,
con detalle de las calificaciones obtenidas en la fase de oposicién, en la fase de concurso y
las puntuaciones finales. Dicha informacion ha sido publicada en la pagina web y en la sede
electrénica de esta Direccion General.

Por ello, de acuerdo con base especifica 14%, de las que rigen la convocatoria, la
Direccién General dict6 la Resolucion de 14 de marzo de 2020, en cuya virtud se aprobaron
y constituyeron las listas de reserva para el nombramiento de personal funcionario interino
en puestos reservados a personal funcionario de la Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, en la Subescala de Secretaria, en la Subescala de Intervencion-Tesoreria y
en la Subescala de Secretaria-Intervencion.

En el apartado dispositivo segundo, se prevé un trdmite de participacion de las
Corporaciones locales, y, asi, se confiere un plazo de diez dias para que estas puedan solicitar
de esta Direccién General el nombramiento de un funcionario interino, para el desempefo
de un puesto reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional. Dicho trdmite no esta previsto en las bases especificas de la convocatoria, pero se
estimé conveniente su inclusion para conocer las necesidades y circunstancias organizativas
existentes en cada entidad local y para colocar a todas ellas en situacion parigual, en orden
a la provision interina de los puestos que pudieren hallarse vacantes.

Sin embargo, la Disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, en la redaccion dada por el Real Decreto 465/2020, de 17 de
marzo, establece, con cardcter general, la suspension de los términos y la interrupcion de los
plazos de los procedimientos administrativos, hasta la conclusion de dicho estado. Por ello,
se solicité de la Secretaria General Técnica la suspension de la publicacién de la indicada
Resolucion, por razones de seguridad juridica.

Sin embargo, con la Resolucién dictada por esta Direccidon General el dia 14 de marzo de
2020, cuya eficacia estd demorada hasta su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, ha
de entenderse formalmente finalizado el procedimiento de seleccion.

Concurren razones de urgencia y de necesidad para concluir el procedimiento, a fin
de que las Corporaciones locales puedan proveer los puestos vacantes, por las personas
integrantes de las listas de reserva, quienes han acreditado su capacitacion técnica, mediante
la superacién de los procedimientos de seleccion. Se trata de proveer puestos que han de
existir, obligatoriamente, en todas las entidades locales, a los que la ley asigna las funciones
publicas necesarias de secretaria (que comprende la fe publica y el asesoramiento legal
preceptivo), el control y la fiscalizacién interna de la gestiébn econdmico-financiera y
presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion, cuyo ejercicio queda reservado, en
exclusiva, a los funcionarios de Administracion Local con habilitacidon de caracter nacional
(art®. 92 bis LRBRL y articulos 2 y ss. del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo).
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* Procedimientos de clasificacion de puestos reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

Se reiteran los argumentos expuestos anteriormente, en orden a la naturaleza juridica
de los puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
cardcter nacional, que son aquellos que tienen expresamente atribuida la responsabilidad
administrativa de las funciones de secretaria, intervencion y tesoreria, en el dmbito de las
Corporaciones locales, que son funciones publicas necesarias y de ejercicio obligatorio.

La creacion de tales puestos de trabajo corresponde a cada Corporacién local, a través
de la plantilla de personal, que se aprueba a través del presupuesto, y de los instrumentos de
organizacion de personal vigentes en cada entidad, lldmense catidlogos o relaciones de puestos
de trabajo. Pero, para que tales puestos queden reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de cardcter nacional, y, en consecuencia, operen los procedimientos
de seleccién y de provision propios y caracteristicos de su régimen juridico, precisan de un
acto formal, el de clasificacion, que ha de emanar de la comunidad auténoma respectiva,
con publicacién en el diario o boletin oficial correspondiente, tramite que, empero, omite el
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo -a diferencia de la prevision del articulo 9 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio-, pero que resulta de obligado cumplimiento, al tratarse de
un acto administrativo plirimo, que trae causa en la plantilla, catdlogo o relacién de puestos
de trabajo (art®. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; STS de 5 de febrero de 2014, recaida en recurso
de casacién n° 2986/2012).

Asi, pues, la clasificacion constituye el presupuesto necesario para que tales puestos
puedan proveerse por funcionarios de Administracion Local con habilitacién de cardcter
nacional, a quienes compete, en exclusiva, el ejercicio de las funciones publicas necesarias.

* Los procesos selectivos asi como los procedimientos de movilidad de personal que
afecten al Cuerpo General de la Policia Canaria.

Razones de interés general y del propio funcionamiento bésico del servicio prestado
por el Cuerpo General de la Policia Canaria durante la situacién de emergencia sanitaria
provocada por el COVID-19 hacen imprescindible el inicio y, en su caso, la continuacién de
los procesos selectivos y de movilidad del personal adscrito a dicho Cuerpo.

D) En el ambito de competencias de la Direccion General de Transparencia y
Participacion Ciudadana:

* Procedimiento de inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho de Canarias.

El inicio y continuacién de estos procedimientos estd motivado en la relacion directa con
la proteccién de derechos de los ciudadanos.

La incidencia de las inscripciones en el Registro de Parejas de Hecho de Canarias en las

condiciones de entrada, la estancia, la residencia temporal, las infracciones y otros derechos
u obligaciones de aquellos considerados extranjeros, a los efectos de la aplicacion de la Ley
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Orgénica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia
y su integracion social, y Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre
circulacién y residencia en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién
Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo a
aquellos que carecen de la nacionalidad espafiola, se recoge en varios procedimientos:

1.- Derecho de residencia superior a tres meses.

Los ciudadanos de un Estado miembro de la Unién Europea o de otro Estado parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo y de Suiza tienen derecho de residencia
en territorio espafol por un periodo superior a tres meses si se encuentran en alguno de los
siguientes supuestos:

Son miembros de la familia que acompafian o van a reunirse con un ciudadano de un
Estado miembro de la Unién Europea o de otro Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econdémico Europeo o de Suiza que cumple las condiciones contempladas en alguno de los
supuestos anteriores. El familiar podrd ser:

- En el supuesto de familiar de estudiante, su cényuge o pareja de hecho inscrita o los
hijos del estudiante y de su cényuge o pareja a cargo.

- En los demds supuestos, el conyuge o pareja de hecho inscrita, sus descendientes
directos y los de su conyuge o pareja menores de 21 afos o incapaces o mayores de dicha
edad que vivan a su cargo, y sus ascendientes directos o los de su conyuge o de la pareja
registrada que vivan a su cargo.

En el caso de ciudadanos de la Unién Europea o de otro Estado parte en el Acuerdo
sobre el Espacio Econdmico Europeo o de Suiza que se encuentran en el supuesto de ser
estudiantes y cumplan las condiciones establecidas para su residencia en tal condicidn,
unicamente el cényuge o pareja de hecho inscrita en un registro puiblico y los hijos a cargo,
independientemente de su nacionalidad, tendrdn el derecho de residencia como miembros
de su familia.

2.- Derecho de Residencia de familiar no Comunitario.

Los miembros de la familia de un ciudadano de un Estado miembro de la Unién Europea o
de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo o de Suiza, incluidos
en el dmbito de aplicacion del Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre
circulacion y residencia en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién
Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que
no ostenten la nacionalidad de uno de dichos Estados, cuando le acompaiien o se retinan
con él, podran residir en Espafia por un periodo superior a tres meses, estando sujetos a la
obligacion de solicitar y obtener una «tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la
Unién Europea».

Junto con el impreso de solicitud de la tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de

la Unién, debidamente cumplimentado y firmado por el familiar del ciudadano de la Unidn,
deberd presentarse personalmente por el familiar la documentacién siguiente:
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Si es hijo del ciudadano de la Unién o del Espacio Econémico Europeo o de su cényuge
o pareja de hecho registrada mayor de 21 afios, documentacion acreditativa de su condicién
de familiar a cargo o dependiente.

Las inscripciones en el Registro de Parejas de Hecho de Canarias también tienen
incidencia directa en el reconocimiento a la pension de viudedad:

El articulo 221 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, determina que para la
pensién de viudedad en las parejas de hecho, ademads de los requisitos generales (afiliacion,
alta y cotizacion) exigidos al causante en cada situacion, los beneficiarios deben acreditar
otros requisitos especificos en determinadas circunstancias. A efectos de lo establecido
en este articulo, se considerara pareja de hecho la constituida, con andloga relacion de
afectividad a la conyugal, por quienes, no hallindose impedidos para contraer matrimonio,
no tengan vinculo matrimonial con otra persona y acrediten, mediante el correspondiente
certificado de empadronamiento, una convivencia estable y notoria con cardcter inmediato
al fallecimiento del causante y con una duracién ininterrumpida no inferior a cinco afios.

La existencia de pareja de hecho se acreditard mediante certificacion de la inscripcion en
alguno de los registros especificos existentes en las comunidades auténomas o ayuntamientos
del lugar de residencia o mediante documento publico en el que conste la constitucién de
dicha pareja. Tanto la mencionada inscripcion como la formalizacién del correspondiente
documento ptiblico deberdn haberse producido con una antelacién minima de dos afios con
respecto a la fecha del fallecimiento del causante.

* Procedimientos de inscripcion en los Registros de Asociaciones, Fundaciones y
Colegios Profesionales.

Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesionales son entidades juridicas que
contindan operando en estos momentos en el trafico juridico. Son numerosos las solicitudes
de inscripcién y renovacidon de organos de gobierno que estdn teniendo entrada en la
Direcciéon General. A pesar de la suspension de plazos establecida en el Real Decreto
463/2020, las entidades financieras contintian solicitando que estas entidades acrediten la
inscripcion de las mismas en los Registros correspondientes, asi como la legitimacién de sus
representantes, para poder operar con ellas.

A lo expuesto hemos de afiadir que Asociaciones y Fundaciones son entidades sin 4&nimo
de lucro y un porcentaje considerable de las mismas prestan servicios bdsicos y necesarios
para la ciudadania.

Con respecto a los Colegios Profesionales, es la propia Ley 10/1990, de 23 de mayo, de
Colegios Profesionales de Canarias, la que su articulo 18, apartado c), establece como uno
de sus fines y competencias, el colaborar con las Administraciones Publicas de Canarias
en el ejercicio de sus competencias, en algunos casos competencias bdsicas como las
sanitarias.
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E) En el ambito de las competencias de la Direccién General de Telecomunicaciones
y Nuevas Tecnologias:

* Procedimiento de contratacion del servicio de soporte integral al area web del
Gobierno de Canarias, cofinanciado por el FEDER.

* Procedimiento de contratacion del servicio de mantenimiento de diversos sistemas
de informacion corporativos y departamentales de la Comunidad Autéonoma de
Canarias, cofinanciado por el FEDER.

* Procedimiento de contratacion del servicio de sistema de proteccion antimalware
corporativo para el Gobierno de Canarias.

e Prorroga del Servicio de mantenimiento integral de la Red de Emergencias y
Seguridad de Canarias (RESCAN), cofinanciado por el FEDER.

La necesidad de llevar a cabo dichos procedimientos responde a la proteccién del interés
general,asi como garantizar el funcionamiento basico de los servicios de Telecomunicaciones.

Las telecomunicaciones ademads de estar constituidas por redes y servicios que legalmente
han sido calificadas de interés general, presentan un indudable caricter transversal para la
realizacion de un gran nimero creciente de actividades econémicas, sociales y ciudadanas,
hasta el punto de que muchas de ellas requieren en la actualidad el uso imprescindible de las
redes y servicios de comunicaciones electronicas. Su cardcter imprescindible y estratégico se
hace mas patente atin en situaciones tan excepcionales y extraordinarias como las ocurridas
por la crisis sanitaria ocasionada por el virus COVID-19 y la reciente declaracion del estado
de alarma.

Para garantizar que la ciudadania y también el personal del Gobierno de Canarias, ante la
situacion de contencion y de movilidad reducida que ha supuesto la declaracion del estado de
alarma, pueda seguir accediendo a estos servicios y actividades, es imprescindible asegurar
el mantenimiento de la conectividad y que los servicios de comunicaciones electronicas se
sigan prestando, al menos, en las mismas condiciones que en la actualidad.

* Proyecto de Orden relativa a la Politica de Seguridad de la Informacién de la
Consejeria de Administraciones Piblicas, Justicia y Seguridad.

La tramitacion de dicho Proyecto de Orden es necesaria, ya que se requiere actualizar la
politicade seguridad,de conformidad con el articulo 11 del Real Decreto 3/2010,de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el dmbito de la Administracion
Electrénica. Esto es indispensable para proteger el interés general, adecudndose a la nueva
normativa reguladora de la utilizacion de los medios electronicos; y con mayor razon, en este
periodo de alarma, dado el indispensable uso de las comunicaciones, redes y herramientas
tecnoldgicas para el funcionamiento basico de los servicios.

F) En el ambito de competencias de la Viceconsejeria de Justicia y de la Direccion
General de Relaciones con la Administracion de Justicia:
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* Subvencion “Retribuciones Turno de Oficio y Asistencia Juridica Gratuita” (Linea
de subvencion con cargo a la aplicacion presupuestaria: 2020 08.18.112. A.480.02 L.A.
08450913).

Se fundamenta en el reconocimiento del derecho a la Asistencia Juridica Gratuita,
recogido el art®. 4 de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de asistencia juridica gratuita, como
al deber de financiacion publica amparado el art®. 6 de ese mismo texto legal. Se trata de
garantizar el acceso a la Justicia en condiciones de igualdad, subvencionando a los Colegios
Profesionales de la Abogacia y Procuraduria de toda la Comunidad Auténoma de Canarias
por los servicios prestados en el Turno de Asistencia Letrada a la persona detenida, Turno de
oficio y Asistencia Juridica Gratuita a las personas que acrediten insuficiencia de recursos
para litigar.

Esta linea de actuacion esta encaminada a cubrir las siguientes finalidades:

- Retribuir las actuaciones profesionales cuando tengan por destinatarios a quienes
hayan obtenido el reconocimiento del derecho de asistencia juridica gratuita, conforme a los
baremos y procedimiento establecido en el Decreto 57/1998, de 28 de abril.

- Cubrir los gastos de funcionamiento e infraestructura por el funcionamiento operativo
de los servicios de asistencia juridica gratuita, de las unidades encargadas del asesoramiento
y la orientacién, previos al proceso, a la ciudadania, y de la calificacion provisional de las
pretensiones solicitadas.

Por lo anterior, se considera que concurren causas de interés general para la continuacion
de este procedimiento.

* Subvencion “Retribuciones Turno de Oficio y Asistencia Juridica Gratuita
Victimas de Violencia de Género” (Linea de subvencion con cargo a la aplicacion
presupuestaria: 2020 08.18.112. A. 480.02 L.A. 084G0179).

Igual que en el anterior procedimiento, se trata en este de garantizar el acceso a la Justicia
en condiciones de igualdad y prestar asistencia a las mujeres, a sus hijos menores y a los
menores sujetos asu tutela, o guarday custodia, victimas de violencia género, subvencionando
a los Colegios Profesionales de Abogados y Procuradores de toda la Comunidad Auténoma
de Canarias por los servicios prestados en el Turno y en la Asistencia Letrada a las victimas
de violencia de género.

Esta linea de actuacion ird encaminada a la finalidad de:
Retribuir las actuaciones profesionales cuando tengan por destinatarias a personas
victimas de violencia de género conforme a los baremos y procedimiento establecido en el

Decreto 57/1998, de 28 de abril.

* Subvencién “Puntos de Encuentro Familiar’ (Linea de subvencion con cargo a la
aplicacion presupuestaria: 2020 08.17.232. B. 480.02 L.A. 08426002).

Se trata de una linea de subvencién en la que concurren razones de interés general. Asi, se
trata de fomentar mediante subvenciones una Red de Puntos de Encuentro Familiar (P.E.F.)
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en los que se garanticen los derechos de los miembros de familias en crisis velando por el
interés superior de los menores.

G) En el ambito de competencias de la Direccion General de Seguridad y
Emergencias:

* Procedimientos de subvenciones cuya tramitacion y concesion resulta necesaria
por causa de interés general, téngase en cuenta que figuran como subvenciones
nominadas en la estructura presupuestaria de este centro directivo aprobados por
la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2020.

Subvenciones Capitulo IV-Transferencias corrientes, a los siguientes beneficiarios:

EMERLAN (Emergencias Lanzarote).
Grupo del Perro de Salvamento.
Ayuda Emergencias Anaga (AEA).

Subvenciones Capitulo VI-Transferencias de capital, a los siguientes beneficiarios:

Cruz Roja Espaiiola.
Instituto Volcanol6gico de Canarias (INVOLCAN).

Para el funcionamiento del Sistema Canario de Seguridad y Emergencias se ha de
potenciar el mantenimiento de los servicios de proteccién civil y atencién de emergencias
desarrollados por instituciones humanitarias sin dnimo de lucro de cardcter voluntario y de
interés publico que realizan actividades orientadas a la proteccion y auxilio de personas en
situaciones de emergencia, catistrofes, calamidades y situaciones similares.

* Aportaciones dinerarias a los Consorcios de emergencias (de las islas de Tenerife,
Gran Canaria y Lanzarote).

Para el funcionamiento de estas entidades el Gobierno de Canarias ha suscrito con cada
una de ellas un Convenio en el que se compromete a contribuir presupuestariamente con
transferencias de crédito de forma que se puedan llevar acabo las actuaciones del Consorcio
durante el ejercicio correspondiente, con la normalidad financiera que toda organizacion
necesita. En este sentido estas aportaciones son necesarias para garantizar el correcto
funcionamiento de los servicios publicos que prestan estos Consorcios.

* Aportaciones dinerarias a la Empresa Publica Gestion de Servicios para la Salud
y Seguridad en Canarias (GSC) con cargo a los siguientes capitulos del Presupuesto:

- Capitulo IV-Transferencias de gastos corrientes. Con el objeto de renovar el Sistema
de Seguridad Publica de Canarias, se aprueba el Decreto 62/1997 por el que se regula la
implantacion del Servicio de Atencién de Urgencias y Emergencias a través del Teléfono
Unico Europeo 1-1-2, estableciendo en su Disposicién adicional que el mencionado servicio
serd prestado de forma exclusiva por la Comunidad Auténoma de Canarias, en su dmbito
territorial, en régimen de gestion directa, por la Empresa Publica Gestion de Servicios para
la Salud y Seguridad en Canarias, S.A.
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- Capitulo VII-Transferencias de capital. Con la implantacién del Servicio de Atencién
de Urgencias y Emergencias a través del Teléfono Unico Europeo 1-1-2 la empresa piblica
no dispone de recursos suficientes para garantizar la tesoreria necesaria para afrontar los
gastos de inversion que se derivan de la prestacion del servicio, que hay que acometer para
renovar la implantacion del Servicio de Atencién de Urgencias y Emergencias a través del
Teléfono Unico Europeo 1-1-2.

» Modificacion del contrato de servicio publico integral de atencion de emergencias,
proteccion civil y vigilancia mediante helicopteros multifuncionales y sus dotaciones,
suscrito con la UTE formada por las empresas Hispanica de Aviacién, S.A. y Europa
Agroforestal, S.L.

El objetivo principal de esta modificacion es poder contar por un periodo de doce meses con
un Helicoptero Multifuncional que dé cobertura a situaciones de emergencia y catéstrofes de
diferente indole en el ambito territorial de Canarias, situando su Base en la isla de La Gomera
para disminuir el tiempo en atender las incidencias que se suceden en esta Isla con motivo de
los problemas de accesibilidad y la masiva afluencia de poblacién que esta Isla recibe.

La tramitacion de este procedimiento es necesaria por causa de interés general con el fin
de mejorar la cobertura en situaciones de emergencia y catéstrofes de diferente indole en el
ambito territorial de Canarias. Todo ello debido a que el cambio climético a nivel global ha
producido una modificacién en la estacionalidad de los incendios forestales, por lo que ya
no se producen solo en verano, sino que se dan a lo largo de todo el afio. Los incendios son
una de las principales amenazas que sufren los ecosistemas forestales de Canarias, siendo
cada vez mds habituales los conocidos como incendios de interfase, que suponen un grave
riesgo para la vida y los bienes de las personas, poniendo a nuestra sociedad en estado de
emergencia. Aunque la efectividad de los medios de extincion es alta, dejando la mayoria de
las alarmas en simples conatos o incendios de poca envergadura, la situacién en Canarias es
grave por ser cada vez més frecuente que tengamos grandes incendios forestales (GIF),como
consecuencia de las condiciones desfavorables de la climatologia y estado de la vegetacion,
agravado por los efectos del cambio climatico que ha aumentado la incidencia y gravedad
de los fendmenos meteoroldgicos adversos produciendo, en el caso de Canarias, que las
lluvias sean cada vez mds escasas y torrenciales y los periodos de sequia mds largos. Los
GIF suponen la activacion del Plan Especial de Proteccion Civil y Atencién de Emergencias
por Incendio Forestal (INFOCA) en situacion de emergencia nivel 2 lo que implica que el
Gobierno de Canarias debe asumir la direccion de este Plan.

 Tramitacion de un encargo a medio propio a la sociedad mercantil piblica Gestion
y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A. (GESPLAN), para afrontar
los trabajos para la realizacion de diversas actuaciones de apoyo para facilitar la
implementacién del Decreto 116/2018, por el que se regulan medidas para la aplicaciéon
de las normas e instrucciones para la seguridad humana y para la coordinacién de las
emergencias ordinarias y de proteccion civil en playas y otras zonas de bafio maritimas
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

La pertenencia de Canarias a un entorno socio politico y cultural como es el europeo vy,
por otro lado, las especiales caracteristicas de la insularidad, hacen necesario el desarrollo
de una normativa reguladora en materia de proteccion civil que recoja las medidas minimas
en las playas y que permita una adecuada respuesta a las necesidades concretas de las islas.
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Esto sumado al especial protagonismo socio econdmico que tiene el sector turistico en nuestra
Comunidad, y la especial interdependencia que este sector tiene con respecto al litoral, sobre
todo si tenemos en cuenta que hoy por hoy el litoral canario soporta un uso y aprovechamientos
intensivos, aconsejan la implantaciéon de medidas encaminadas a mejorar el nivel de seguridad
y salvamento en nuestras playas y zonas de bafios. La empresa ptiblica a la que se conferird
el encargo tiene la consideracion de medio instrumental y servicio técnico propio de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, estd especializada en los
contenidos de este encargo y cuenta con acreditada solvencia técnica y econdmica.

e Tramitacion de un encargo a medio propio a la empresa publica GRAFCAN-
Cartografica de Canarias, S.A., para el mantenimiento, desarrollo evolutivo y asistencia
técnica al sistema de informacion geografica (SIG) de RISKLAB en el ejercicio 2020.

La importancia de la actuacion a realizar, la especialidad en materia geografica del trabajo
objeto de contratacién y la insuficiencia de los medios personales y materiales con los que
cuenta la Direccién General de Seguridad y Emergencias, hacen necesario encomendar la
realizacién de dichas tareas a esta empresa publica que tiene la consideracion de medio
instrumental y servicio técnico propio de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, estd especializada en los contenidos de este encargo y cuenta con
acreditada solvencia técnica y econdmica para afrontar los trabajos que aqui se incluyen.
La informacién geogréfica que se encarga es un instrumento fundamental en la gestion
y coordinacién de emergencias, tanto en los incidentes rutinarios como en los incidentes
no rutinarios. En el dmbito de la seguridad y las emergencias estos contenidos temédticos
incluyen, entre otros: mapas de peligrosidad, mapas de vulnerabilidad, mapas de exposicion,
mapas de riesgos y mapas de elementos vulnerables.

H) En el ambito de competencias de la Viceconsejeria de los Servicios Juridicos:

* Procedimiento de bastanteo de poderes y avales. Se considera que es fundamental
para garantizar el funcionamiento bdsico de los servicios en tanto que este bastanteo va a
ser requerido en otros procedimientos cuya tramitacion resulte necesaria e imprescindible
durante la vigencia del estado de alarma por concurrir alguna de las causas que lo justifiquen.

I) En el ambito de competencias de la Secretaria General Técnica de este
Departamento:

* Aportaciones dinerarias a favor del Instituto Canario de Administracion Puablica
destinadas a financiar los gastos corrientes y de capital del organismo autéonomo durante
el ejercicio 2020, con la periodificacion de pagos determinada en la Orden de concesion,
considerando que el citado organismo ha de disponer de la tesoreria suficiente para hacer
frente a los gastos que se produzcan por lo que estas aportaciones son indispensables para
garantizar el correcto funcionamiento de los servicios publicos.

* Procedimiento administrativo de concesion de Ayudas de Accion Social, en el
ambito de los entes del sector piiblico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias con presupuesto limitativo, ejercicio 2019, al personal del
Departamento por considerarse indispensable para la proteccién del interés general
teniendo en cuenta la propia finalidad y objeto de las ayudas.
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