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C Metodologia >

Ficha Técnica

SITUACION DE LAS FAMILIAS NUMEROSAS EN

ESPANA EN 2025

UNIVERSO

Miembros de familias numerosas,
mayores de edad

AMBITO GEOGRAFICO

Nacional.

PROCEDIMIENTO DE LA RECOGIDA
DE LA INFORMACION

entrevista online (CAWI) asistida por
ordenador.

CUESTIONARIO

48 preguntas cerradas elaboradas por
FEFN y validado por GADS.

TAMANO DE LA MUESTRA

1.790 entrevistas que acceden a la
encuesta a través de las RRSS y socios
de la FEFN

ERROR MUESTRAL

12,4% (n=1.790) para un grado de
confianza del 95,5% (dos sigmas) y en la
hipotesis mas desfavorable de P=Q=0,5
en el supuesto de muestreo aleatorio
simple.

DURACION DE LA ENTREVISTA

5 minutos aproximadamente.

FECHAS DEL TRABAJO DE CAMPO
del 13 de junio al 1 de julio 2025.

Nota: Coeficientes de ponderacion: Los resultados presentados en este informe han sido ponderados en funcién del
numero de hijos por hogar, asi como segun si se trata de familias sin hijos o con hijos con discapacidad.
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PERFIL DE LA MUESTRA .”

1.790 encuestas a familias numerosas

Comunidad Valenciana
Castilla-La Mancha
Andalucia

Hombre Pais Vasco
31% Comunidad de Madrid
Catalufia

Region de Murcia
Comunidad Foral de Navarra
Galicia

Castillay Leoén

Mujer

69% Extremadura

Aragon

Principado de Asturias
Canarias
Cantabria

La Rioja

Islas Baleares
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FAMILIA, HUJOS Y
COMPOSICION FAMILIAR

Federacion



COMPOSICION FAMILIAR

NUMERO DE HIJOS

NUumero medio de hijos

3,4

3,0

EDADES DE LOS HIJOS

46%
42%

De0a9
anos

n=1.790

34%34%

Entre 10 a
17 anos

La familia numerosa tipo tiene 3 hijos (57%) y en un porcentaje importante
esta en edad escolar: un 76% de las familias tiene hijos menores de 18 afios

61%
7%
u 2024 m 2025
25%
190 16% 9,
60/00 ()
.2_/0 2% % 1%% 1%% 0%% 0%% 0% 0%
| - [ — o -
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

w2024 ®W2025
SEXO DE LOS HIJOS

19%22% ® Hombres
m Mujeres
2% 2%
— o
Entre 18y Mas de 30
30 afios afios [Efffg:%?ﬁéfj :Ep O
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ESTADO CIVIL

Casado/a

Divorciado/a o
separado/a

Pareja de hecho
reconocida
oficialmente

(inscrita en el...

Pareja de hecho
sin reconocimiento

oficial
Soltero/a
Viudo/a
n=1.790

| o

2%

2%

3%

1%

¢, Es familia monoparental?

FAMILIAS MONOPARENTALES Y RECONSTITUIDAS

m Si, soy familia
monoparental

= No, no soy
familia
monoparental

¢ Es familia reconstituida (tiene hijos de relaciones anteriores)?

2025

m Si, soy
familia
numerosa
reconstituida

= No, no soy
familia
numerosa
reconstituida

Q
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G .

PARTOS MULTIPLES HIJOS DE ADOPCION O ACOGIMIENTO

Si, gemelos I 4%
Si, mellizos

1%

m Si, es familia
de adopcidn
o]
acogimiento

® No, no es
familia de
adopcion o
acogimiento

Si, trillizos

NO

n=1.790 Federacion

Espaiiola de 00

S . " - . Es familia de adobcis imiento? Familias
¢ Podria indicarnos si tiene hijos de partos multiples? ¢ES tamilia dé adopcion o6 acogimiento Numerosas




COMPOSICION FAMILIAR

La discapacidad esta presente en el 16% de familias humerosas,

DISCAPACIDAD EN LA FAMILIA afectando sobre todo a alguno de los hijos (77%), pero también a
alguno de los padres (22%)

ES|i mNo =NS/NC

= 2024 m2025
17%
22%

Un progenitor

2025

—
e
3~

Los dos progenitores
2%

Un hijo/a
77%

Dos hijos/as

Tres hijos/as

n=1.790

¢Algun miembro de su familia (incluido Ud.) tiene discapacidad legalmente reconocida, ya sea con En caso de que algun miembro de su familia tenga
certificado de discapacidad del 33% o mas, o por una incapacidad permanente (parcial, total, absoluta discapacidad, ¢ podria indicarnos cual/es de ellos?
o gran invalidez)?

Federacion

Espaﬁolfl (!6 00
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COMPOSICION FAMILIAR

Fisica

Psiquica

Sensorial

Otra

n= 345

¢, Qué tipo de discapacidad/es?

TIPO DE DISCAPACIDAD

m Progenitores = Hijos

56%

19%

14%

47%

21%

13%

8%

22%

Q
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EDUCACION .'

TIPO DE CENTRO ESCOLAR

EL56% de las familias, es decir, casi 6 de cada 10, escolarizan a sus hijos en centros publicos, una opcién que ha
subido respecto al pasado ano. Los centros concertados los elige un 39% de las familias, es decir, 4 de cada 10
familias, mientras que solo un 5% de estudia en colegios privados.

m Colegio publico
m Colegio concertado
m Colegio privado

Q

Federacion

n=1.790 Espaiola de
Familias o

¢ En qué tipo de centro estan escolarizados sus hijos? Numerosas



EDUCACION ."

El Pais Vasco y la Region de Murcia son las comunidades donde el porcentaje de nifios escolarizados en colegios
concertados supera al de los colegios publicos. En cambio, en Castilla-La Mancha 3 de cada 4 nifos esta
escolarizado en un centro publico.

m Colegio publico m Colegio concertado m Colegio privado

[JA 40
Comunidad  Castilla La Mancha Andalucia Pais Vasco Comunidad de Catalufia Regién de Murcia Resto
Valenciana Madrid
Eedega(lti()g
=1.790 spaiiola de
" Familias o
Numerosas

¢ En qué tipo de centro estan escolarizados sus hijos?



ECONOMIA FAMILIAR
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EMPLEO E INGRESOS EN EL HOGAR .0‘

EMPLEO Y FUENTES En la mayoria de las familias numerosas ambos progenitores trabajan

DE INGRESOS EN EL HOGAR y aportan ingresos al hogar. En concreto, en casi el 70% de las familias
numerosas, un porcentaje que es mayor en los hogares con mayor
renta (cuentan con dos fuentes de ingresos).

2 hijos/as 46% 15% 39%

3 hijos/as
4 hijos/as
5 hijos/as 0 mas [GLEEY 58%
m Solo la madre
= Solo el padre Menos de 1.200 € 41% 28% 31%
= Ambos Entre 1.201 y 1.500 € 43% 38% 20%
Entre 1.501 y 2.000 € WL 42% 34%
Entre 2.001 y 2.500 € XN 62%
Entre 2.501 y 3.500 € [PELSZ 80%
Entre 3.501 y 5.000 €
Entre 5.001 y 7.000 € 44 96%
Mas de 7.000 €

Q

Federacion
Espaiiola de Oo

En cuanto a la contribucion econdémica al hogar, ¢ podria indicar quién trabaja y aporta ingresos en su familia? + ;Cuantos hijos/as tiene? + ;Nos podria decir con qué Familias
ingresos mensuales cuenta su familia? Numerosas



EMPLEO E INGRESOS EN EL HOGAR ."

SITUACION LABORAL INGRESOS MENSUALES Un 27% de las familias

numerosas ingresa cada mes
entre 2500 y 3.500 euros,
Trabaiador del sect Menos de 1.200 €
rapajador ael sector
Entre 1.201 y 1.500 €

mientras que un tercio (33%)
Trabajador del sector
or 29%
publico - Entre 1.501 y 2.000 €

vive con menos de 2.500
Autdbnomo/empresario I 8% Entre 2.001 y 2.500 €

3%

ros.
5% euros

10%

15%

Entre 2.501 y 3.500 €

27%

Q
X

Parado

Trabajador doméstico
no remunerado

Entre 5.001 y 7.000 € - 8%

3% Mas de 7.000 € . 3%

Jubilado o pensionista

Estudiante 0% NS/NC . 4%

©

Familias
Numerosas



ECONOMIA FAMILIAR

Dificultades para llegar a fin de mes

El 75% de las familias numerosas tiene dificultades para cubrir todos los gastos con
sus ingresos, porcentaje que se mantiene en linea con el dato de 2024,

Si ha tenido dificultades No ha tenido dificultades

2024 75%
2025 75%
38% =2024 w2025
26% 28%
12% 13%
4% 4% % 1%

Si, cuento con el
apoyo de los
servicios sociales
y/o una ONG para
cubrir las

Si, cuento con el

Si, tengo que
disponer de ahorros apoyo econdémico de

Si, he tenido que
reducir mi

Si, tengo
dificultades para
llegar a fin de mes presupuesto familiar

o préstamos para un familiar

llegar a fin de mes

necesidades basicas

en mi hogar

Para terminar, podria decirnos si con estos ingresos, ¢ tiene dificultades para llegar a fin de mes?

25%

25%

25%

24%

1% 3%
. ]
No, puedo ahorrar
mas que otros anos
anteriores

No, no tengo
dificultades

Q
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ECONOMIA FAMILIAR .’

Dificultades para llegar a fin de mes

En linea con los datos del afno pasado, mas del 70% de las familias numerosas en todas las comunidades auténomas
declaran tener dificultades para llegar a fin de mes. Este porcentaje se reduce a un 63% en el Pais Vasco, mientras
que en Andalucia (81%) y Catalufia (81%) supera el dato del conjunto nacional.

% Si tiene algun tipo de dificultad
2024 m2025

289, 81% 81% 78% T7% 80% 79%

76% 73% 76% 70% 74% 73%
i I

Comunidad Andalucia Castilla La Pais Vasco Catalufa Comunidad de Region de Murcia Resto

Valenciana Mancha Madrid
Federacion

n=1.790 Espaﬁolil cj(‘ o

Familias o
Numerosas

Y, con estos ingresos, ¢ tiene dificultades para llegar a fin de mes?



ECONOMIA FAMILIAR ."

La educacion, un gasto importante

A pesar de estudiar en centros sostenidos con fondos publicos, la educacion
tiene un fuerte impacto en el presupuesto familiar: Un 37% de las familias
numerosas espanolas gastan entre 200 € y 300 € al mes.

Colegio publico 39% 16% ﬂ m

" Menos de 200 € por mes/hijo Colegio concertado 37% 23%  13%8%2¢

= Entre 200 y 300 € por mes/hijo Colegio privado  [SFZIZREE R PL: 41% 5

m Entre 300 y 400 € por mes/hijo

= Entre 400 y 500 € por mes/hijo Entre 1.201y 1.500 € [IELL0 39% 22% 6%4Y
= Entre 500 y 1.000 € por Entre 1.501y 2.000 € [PXLA 39% 12%7%6%
mes/hijo - - —
Mas de 1.000 € por mes/hijo Entre 2.001y 2.500 € 0 44%, 18% T74%6%
= NS/NC Entre 2.501y 3.500 € [JEER 37% 19% 6%6%%

Entre 3.501y 5.000 € JEEEA 34% 23%  11%8%4Y

Entre 5.001 y 7.000 € SRR 16% 16% 27% i

n=1.790 O

Federacion
Espafiola de oo

¢ Cuanto estima que supondra para el proximo curso el gasto mensual por cada hijo en educacion (gastos escolares, comedor escolar, servicio de permanencia, extraescolares, etc) +  Familias
¢ En qué tipo de centro estan escolarizados sus hijos? + ;Nos podria decir con qué ingresos mensuales cuenta su familia? Numerosas




ECONOMIA FAMILIAR

Medidas econémicas mas valoradas

46%

Las familias numerosas consideran que una ayuda universal por hijo
de 200 euros mensuales contribuiria a aliviar el gasto que supone a
las familias el gasto en educacion.

20%
16%
13%

L
Establecer una ayuda Contar con mayores Duplicar las Establecer un Promover la gratuidad NS/NC
universal por hijo de desgravaciones por deducciones actuales descuento directo en de la Escuela Infantil
200 euros mensuales hijo en el IRPF a las familias la beca de comedor de 0-3 afos

numerosas escolar para las

n=1.790

Para aliviar el gasto que supone a las familias la educacién de los hijos, ¢ qué medida considera mas relevante que se pudiera adoptar?

familias numerosas

Q

©

Familias
Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION
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EMPLEO Y CONCILIACION .’

Hijos y acceso al empleo

6 de cada 10 padres de familias nhumerosas afirman haber tenido dificultades para acceder a un puesto de trabajo.
Este porcentaje es mayor entre mujeres (68%) y familias con 4 hijos/as (67%).

ESi mNo

m Sim=No

3 hijos/as 61% 39%

4 hijos/as 67% 33%

5 hijos/as o mas 62% 38%

Q

n=1.790 Federacion
Espaﬁ()lfl C-IC oo
¢, Cree que tener varios hijos ha dificultado o ha condicionado su acceso al trabajo? + ; Cuantos hijos/as tiene? Familias

Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION

\

En la Regidn de Murcia, el porcentaje de padres que dicen haber enfrentado impedimentos para acceder a un puesto de
trabajo se reduce a un 48%, 14 puntos menos que el dato global. Sin embargo, en comunidades como Castilla La Mancha,

aumenta en 5 puntos porcentuales.

B Si ha dificultado o condicionado

Comunidad Castilla La Andalucia Pais Vasco
Valenciana Mancha

n=1.790

¢, Cree que tener varios hijos ha dificultado o ha condicionado su acceso al trabajo?

® No ha dificultado ni condicionado

Comunidad de
Madrid

Catalufna

Region de
Murcia

Resto

Q

Federacion

Espaiiola de (’

Familias
Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION

Obstaculos para el acceso al empleo

Casi la mitad de las familias numerosas que han encontrado obstaculos para acceder a un empleo consideran que la
principal barrera han sido los horarios laborales, siendo incompatibles con los horarios escolares.

46%

18%
16%
12%
8%
Los horarios laborales No contar con una red de apoyo El coste de los servicios No disponer de recursos o Otros
(incompatibilidad con los familiar o social que me permita privados de cuidado de hijos:  servicios de conciliacion utiles
horarios escolares) cubrir las necesidades de guarderias, cuidadores que permitan compaginar
conciliacion horarios (por ejemplo, el servicio
n=1.133

En caso de que haya encontrado obstaculos para el acceso al empleo, ¢ podria indicarnos cuales han sido las principales barreras?



EMPLEO Y CONCILIACION

Obstaculos para el acceso al empleo

Diferenciando por sexo, el principal obstaculo para las mujeres son los horarios laborales y la incompatibilidad con los
horarios escolares (48%) mientras que los hombres destacan en mayor medida mas el coste de los servicios privados
del cuidado de los hijos (17%) y no disponer de recursos o servicios de conciliacion utiles (15%). .

Los horarios laborales (incompatibilidad
con los horarios escolares)

No contar con una red de apoyo familiar
o social que me permita cubrir las
necesidades de conciliacion

El coste de los servicios privados de
cuidado de hijos: guarderias, cuidadores

No disponer de recursos o servicios de
conciliacién utiles que permitan

compaginar horarios (por ejemplo, el...

Otros

n=1.133

® Hombre = Mujer

18%
18%

17%
15%

BN
2
X

12%

10%

E—

En caso de que haya encontrado obstaculos para el acceso al empleo, ¢ podria indicarnos cuales han sido las principales barreras?

39%
48%

Q

Federacion
Espaiiola de
Familias
Numerosas
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EEETTD .
¢Cree que se ajustan las politicas de conciliacidn a la realidad de las familias?

Las familias lo tienen claro: el 94% considera que las politicas actuales no se ajustan a su realidad

m Si, estan adaptados a las necesidades de las familias numerosas
® No, no se ajustan a la realidad del dia a dia

5% 4% 4%,
95% 96% 96%

Si, estan adaptados
a las necesidades
de las familias
numerosas
6%

No, no se ajustan
a la realidad del

5%
95%

dia a dia
94%, Comunidad Castilla La Andalucia Pais VascoComunidad Cataluna Regidén de Resto
Valenciana Mancha de Madrid Murcia
n=1.790 Federacion
EspaﬁoI? (!e oo
En el ambito de lo publico, ¢,cree que las politicas actuales de conciliacidon (permisos, ayudas en la escolarizacién infantil, etc) se ajustan a la realidad de las familias numerosas? Familias

Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION

Decisiones adoptadas para conciliar

El 63% de las familias dicen haberse reducido la jornada laboral o renunciar a mejoras ante la necesidad de conciliar.
Esta situaciéon afecta en mayor medida a las mujeres, 7 de cada 10 han tenido que renunciar a mejoras laborales.

m Si, he tenido que dejar
de trabajar o renunciar a
mejoras laborales por las
necesidades de conciliar

® Si, he tenido que
cambiar de empleo para
poder conciliar

m No, no he tenido
dificultades en mi vida
laboral

Conciliacion

n=1.790

m Si, he tenido que dejar de trabajar o renunciar a mejoras laborales
® Si, he tenido que cambiar de empleo para poder conciliar
® No, no he tenido dificultades en nuestra vida laboral

Hombre 46% 10%

Mujer 70% 11%

2 hijo/as 63%
3 hijos/as 63% 12%
4 hijos/as 61%

5 hijos/as o mas 63%

Tengo familiares

con dlsﬁgpt%%lggd

familiares con..!

62%

©
N I B Q
S S N

Q

Federacion

¢ Ha tenido alguna vez que reducir su jornada, renunciar a mejoras en las condiciones laborales, o cambiar de empleo por las dificultades para conciliar la vida laboral y familiar? + Espaiiola de O

¢,Cuantos hijos/as tiene?

Familias
Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION ."

Decisiones adoptadas para conciliar la vida laboral y familiar

El Pais Vasco es la region donde mas familias han tenido que dejar de trabajar o renunciar a mejoras laborales para
poder conciliar la vida laboral y familiar (71%).

m Si, he tenido que dejar de trabajar o renunciar a mejoras laborales por las necesidades de conciliar
m Si, he tenido que cambiar de empleo para poder conciliar
No, no he tenido dificultades en mi vida laboral

Comunidad Castilla-La Andalucia Pais Vasco Comunidad de Catalufa Region de Resto
Valenciana Mancha Madrid Murcia
n=1.790 :
¢ Ha tenido alguna vez que reducir su jornada, renunciar a mejoras en las condiciones laborales, o cambiar de empleo por las dificultades para conciliar la vida laboral y familiar? Familias o

Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION ."

Conciliacion en periodos no lectivos

El 41% de las familias considera un problema la conciliacion durante las vacaciones debido al excesivo gasto dedicado a
cubrir la conciliacion y por la dependencia de apoyo familiar.

41%

23%
14% 0
- - B B

Si, porque ademas del excesivo Si, porque no disponemos de  No, en nuestro caso nuestros No, en nuestro caso nos Si, y debido al gasto que

gasto dedicado a cubrir la recursos suficientes para pagar hijos son mayores por lo que no ajustamos gracias a nuestros supone, al final, por falta de
conciliacién (campamentos de todos los campamentos de tenemos dificultades para trabajos (jornada intensiva, presupuesto, los hermanos

verano, cuidadoras, etc) verano de nuestros hijos conciliar teletrabajo, etc) y nuestras mayores se han tenido que
dependo de apoyos familiares vacaciones hacer cargo de los pequenos

(abuelos, etc) para poder

conciliar

Q

(¥

n=1.790

¢,Considera un problema la conciliacién en vacaciones escolares? Familias
Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION ."

Apoyo externo para afrontar el cuidado de los hijos

Los abuelos son el principal recurso para conciliar cuando no se llega a todo por trabajo. A ellos
recurren la mitad de las familias, mientras que un 28% opta por actividades extraescolares

51%

28%
0,
14%
. . - ]
El apoyo de los abuelos Actividades No tengo apoyo externo Cuidadores contratados  Servicios del colegio Familia extensa o amigos
extraescolares fuera del horario lectivo,
como el servicio de
permanencia

n=1.790

¢, Qué tipo de apoyos externos tiene para afrontar las necesidades de cuidado de los hijos cuando no llega por trabajo? Familias 0

Numerosas



EMPLEO Y CONCILIACION .

Apoyo externo para afrontar el cuidado de los hijos

Los abuelos son el principal recurso para conciliar pero mas en el caso de las las
mujeres (52%), mientras que los padres recurren mas extraescolares.

® Hombre ® Mujer

52%

34%
26%

26% 23% 23%
’ 20% ’
14% 14% 14%
- - =
El apoyo de los abuelos Actividades No tengo apoyo externo Cuidadores contratados  Servicios del colegio Familia extensa o amigos
extraescolares fuera del horario lectivo,

como el servicio de
permanencia

Q

n=1.790 Ettd(‘[zul‘i('n;
spaiiola de
Familias o

¢, Qué tipo de apoyos externos tiene para afrontar las necesidades de cuidado de los hijos cuando no llega por trabajo? N
umerosas



EMPLEO Y CONCILIACION .

Apoyo externo para afrontar el cuidado de los hijos

A medida que aumenta el nivel de ingresos, las familias optan por actividades extraescolares o cuidadores contratados.
Sin embargo, las familias con menos recursos no cuentan con apoyo externo y suelen apoyarse en mayor medida por
sus familiares.

mEntre 1.201y 1.500 € mEntre 1.501 y 2.000 € mEntre 2.001y 2.500 € =Entre 2.501y 3.500€ = Entre 3.501y 5.000€ Entre 5.001y 7.000 €

55%  54055%5%

4% 46%
40% 379 .
3403 % i 37%
30% 31% 29%
23%24% 4793% 22%
19%
0 o1 7%
139, 14% o0 1202914%
8% 7%. l9 A’. 6%
El apoyo de los abuelos Actividades No tengo apoyo externo Cuidadores contratados  Servicios del colegio Familia extensa o amigos
extraescolares fuera del horario lectivo,

como el servicio de
permanencia

n=1.790 ﬁ

Federacion

L, e . . . . . Espaiiola de
¢, Qué tipo de apoyos externos tiene para afrontar las necesidades de cuidado de los hijos cuando no llega por trabajo? Familias 0
¢, Nos podria decir con qué ingresos mensuales cuenta su familia? Numerosas



DEMANDAS DE LAS
FAMILIAS
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APOYOS EN CONCILIACION .

Medidas de conciliacion en las empresa

El 44% de los encuestados no dispone de medidas de conciliacion, y un 33% considera que las existentes son
insuficientes. En Castilla-La Mancha, la mitad dice no tener medidas, mientras que, en Pais Vasco y Comunidad de

Madrid, casi el 40% las considera insuficientes.

m Si, disponemos de varias
medidas de conciliacion

m Si, pero las considero
insuficientes

= No, no disponemos de
medidas de conciliacion

s Comunidad Castilla-La Andalucia Pais Vasco Comunidad Cataluiia Regién de Resto
Conciliacion . ; i
Valenciana Mancha de Madrid Murcia
n=1.790 Federacion
Espaiiola de Oo
En su empresa o centro de trabajo, ¢ dispone de medidas para ello, por ejemplo, teletrabajo, jornada flexible, etc.? Familias

Numerosas



APOYOS EN CONCILIACION

Importancia de las medidas de conciliacion en las empresas

EL56% de los padres y madres de familias numerosas consideran la flexibilidad horaria como la medida mas
importante para conciliar. Teniendo en cuenta el nimero de hijos, los que tienen 2 hijos subrayan (41%), en mayor
medida que el dato global, la posibilidad de teletrabajar.

Jornada
intensiva en
verano
8%

Posibilidad
de

teletrabajar
36%

n=1.790

De las siguientes medidas ofrecidas por las empresas

Flexibilidad
horaria
(entrar y salir
antes o
después)
56%

, s.cual le parece mas importante? + ; Cuantos hijos/as tiene?

m Posibilidad de teletrabajar
® Flexibilidad horaria (entrar y salir antes o después)
® Jornada intensiva en verano

Hombre 33% 56%

Mujer 37% 57%

2 hijos/as
3 hijos/as
4 hijos/as
5 hijos/as o mas 8%
Federacion G
Familizs O

Numerosas



APOYOS EN CONCILIACION ."

Importancia de las medidas de conciliacion

En la mayoria de las comunidades predomina la flexibilidad horaria, especialmente en el Pais Vasco (63%). En
cambio, las familias numerosas de la Comunidad de Madrid perciben como mas prioritario al teletrabajo (56%).

m Posibilidad de teletrabajar m Flexibilidad horaria (entrar y salir antes o después) Jornada intensiva en verano

Comunidad Castilla-La Andalucia Pais Vasco Comunidad de Catalufa Region de Resto
Valenciana Mancha Madrid Murcia
n=1.790 Federacion
[spaﬁulia (ie 0
De las siguientes medidas ofrecidas por las empresas, ¢,cual le parece mas importante? Familias

Numerosas



APOYOS EN CONCILIACION .0'

Medidas que contribuyen a la insercion laboral

La promocion del teletrabajo o la jornada flexible (53%) es la medida mas
valorada entre las familias numerosas para facilitar la insercién laboral.

53%

23%
9% 9%
L 1 1 - o
|
Promover el teletrabajo o Establecer incentivos en la Establecer la gratuidad de Garantizar la contratacion Dar preferencia a los NS/NC
la jornada flexible Seguridad Social para la escolarizacion Infantil, de los padres y las madres padres y, sobre todo, a las
promover la contratacion  desde los 0 afios (0 a3  de familia numerosa con madres de familia
de padres y madres de afnos) un cupo obligatorio en las numerosa, en los
familia numerosa. clausulas sociales de itinerarios de formacion
contratacion. para el empleo.

n=1.790 ‘

(¥

¢ Qué medida considera que podrian ayudar mas a las familias para facilitar su insercién laboral? Familias
Numerosas



APOYOS EN CONCILIACION ."

Medidas que contribuyen a la insercion laboral

El teletrabajo y la jornada flexible reciben el mayor apoyo en comunidades como
la Comunidad de Madrid (62%) y el Pais Vasco (61%).

®m Promover el teletrabajo o la jornada flexible

m Establecer incentivos para la contratacion de padres y madres de familia numerosa

m Establecer la gratuidad en la escolarizacion Infantil desde los 0 a 3 afios
Garantizar la contratacion de los padres y las madres de familia numerosa con un cupo obligatorio en las clausulas sociales de contrataciéon
Dar preferencia a los padres y, sobre todo, a las madres de familias numerosas, en los itinerarios de formacién para el empleo

61% 62%
54% 52% 52%
50% 48%
44%
9% 5%
0 3% 0 °
2% 9% 1% 1% 89,
4%
0%0% 1982% 0% 9% 89 O
0 0 Oro
3% 5% 4% 5% 29, 5% 29, 4% 3% 4% o, 1%
Comunidad Castilla-La Andalucia Pais Vasco Comunidad de Catalufa Region de Resto
Valenciana Mancha Madrid Murcia
n=1.790
¢ Qué medidas considera que podrian ayudar mas a las familias para facilitar su insercion laboral? Familias 0

Numerosas
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VIVIENDA

Régimen de vivienda

64%

21%

10%

En alquiler

En propiedad, En propiedad,
pagando ya pagada
hipoteca

¢ Podria decirnos cual es el régimen de su vivienda actual?

La mayoria de las familias, el 64%, es propietaria de vivienda,
pero pagando hipoteca, y solo el 10% vive de alquiler.

6%

Cedida por
familiares

n=1.790

Alquiler

Entre 800 y 1.100¢ |GG 2+

Entre 1.100 y 1.400 € [ 9%

Mas de 1.400 € [ 8%

Hipoteca

Entre 800 y 1.100¢ |G 22

Entre 1.100 y 1.200 € [ 4%

Mas de 1.200 € [l 7%

n=1.123

En caso de que esté en régimen de alquiler, ¢ cuanto pagan al mes?

n=191

Q

(¥

Familias
Numerosas



VIVIENDA

Régimen de vivienda

m En propiedad, pagando hipoteca

67%

57% 59%

8%
3%
13%
7% 6% 7%
Comunidad Castilla-La Andalucia
Valenciana Mancha

n=1.790
¢ Podria decirnos cual es el régimen de su vivienda actual?

0,
7/040

En la comunidad de Cataluia, el nivel de propiedad aumenta a un 81%,
seguido del Pais Vasco (69%) y la Region de Murcia (68%).

m En propiedad, ya pagada ® En alquiler
81%
69% 66%
2%
16%15%
9%
5% 4% 3% 49 wens 6%
Pais Vasco Comunidad de Cataluna

Madrid

Cedida por familiares

68%

59%

5% 39%

Region de
Murcia

9%

Resto

Q

Federacion

Espaiiola de (’

Familias
Numerosas



VIVIENDA ."

Caracteristicas de la vivienda

Casi el 60% de las familias dice que su vivienda se ajusta a sus necesidades, aunque un 40% cree que
necesitaria mas espacio. La mayoria de las familias numerosas vive entre 90 y 120 metros cuadrados.

Menos de
metros
cuadrados ;
27%

Si, se ajusta a
nuestras
necesidades; 59%

ntre 120 y
150 metros
cuadrados;

17%

No, no se ajusta,
necesitamos mas
espacio; 41%

Entre 90 y

120 metros

cuadrados;
41%

La vivienda se adapta a las necesidades de la
familia

Q

Federacion

Espaiiola de oo

¢ Nos podria indicar cuantos metros utiles tiene la casa? ¢, Considera que la vivienda se adapta a las necesidades de su familia? Eﬁmlr[:gi

n=1.790



VIVIENDA ."

Dificultades para acceder a la vivienda

6 de cada 10 familias han tenido dificultades para acceder a la vivienda adecuada a sus necesidades. Entre quienes han
tenido dificultades, el 50% afirman que se debe a la complejidad para encontrar y comprar una vivienda a un precio
asequible.

No ha tenido dificultades; 38% Si ha tenido dificultades; 62%

50%

35%

8% 7%
Si, hemos tenido dificultades Si, hemos tenido dificultad para Si, hemos tenido dificultades Si, hemos tenido dificultades con
para encontrar y comprar una reunir el dinero suficiente para alquilar a un precio la concesidon de la hipoteca
vivienda que se ajustara a (ahorros) para pagar la entrada o razonable
nuestras necesidades por un sefial de la vivienda
precio asequible

n=1.790 (¥
¢ Ha tenido dificultades para acceder a una vivienda adecuada a las necesidades de su familia? Indique con cual de estas afirmaciones se identifica Familias

Numerosas



NUEVAS FAMILIAS .0‘

Desafios para los El principal reto al que se enfrenten los jovenes que quieren formar una
- s i familia es la falta de estabilidad laboral y los bajos salarios (44%).
jovenes que aspiran a Diferenciando por sexo, los hombres destacan la imposibilidad de
formar una familia comprar o alquilar una vivienda si no hay ayuda (24%) mientras que las

mujeres subrayan en un 45% la falta de estabilidad laboral y en un 23%
la conciliacion laboral.

44%

21% 21%

14%

La falta de estabilidad en el empleo y La vivienda, imposible para comprar La conciliacién de la vida laboraly La cultura social, poco favorable a
los salarios bajos para el coste real o alquilar si no hay ayuda familiar tener hijos, y mas a tener muchos

de la vida

—12%

- 15%-

0 19%
24% 0% 23% 0
42% .
° 45% mHombre ®Mujer
n=1.790 Fepanola de O
Pensando en jéovenes que quieran formar una familia, y tener también familia numerosa, ¢ cual cree que es el principal reto o dificultad que encuentran hoy en dia? Familias

Numerosas



NUEVAS FAMILIAS .”

Desafios para los jovenes que aspiran a formar una familia

m La falta de estabilidad en el
empleo y los salarios bajos
para el coste real de la vida

m La vivienda, imposible para
comprar o alquilar si no hay
ayuda

® La conciliaciéon de la vida
laboral y familiar

La cultura social, poco
favorable a tener hijos, y mas

Comunidad  Castilla-La Andalucia Pais Vasco Comunidad de Cataluia Region de Resto a tener muchos
Valenciana Mancha Madrid Murcia
n= 1.790 Eepanoia de O
Pensando en jéovenes que quieran formar una familia, y tener también familia numerosa, ¢ cual cree que es el principal reto o dificultad que encuentran hoy en dia? Familias

Numerosas
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SER FAMILIA NUMEROSA ."

Aportacion de las familias numerosas a la sociedad

Las familias numerosas consideran que su mayor aportacién a la sociedad es la
contribucion demografica, siendo importante en la sociedad actual, dado su
envejecimiento (45%).

45%

30%
25%

La contribucién demografica, muy El potencial econdmico, las familias EIl desarrollo de habilidades sociales.

importante en la sociedad actual, numerosas son un motor de Los nifios que crecen en familias
envejecida desarrollo, consumo y numerosas adquieren habilidades y
emprendimiento competencias que les preparan mejor
para vivir en sociedad y trabajar en
equipo
n=1.790
¢, Cual cree que es la mayor aportacion de las familias numerosas a la sociedad? Elija una, la que crea mas importante. Familias

Numerosas



SER FAMILIA NUMEROSA ."

Aportacion de las familias numerosas a la sociedad

Esta percepcion se acentua en la Comunidad de Madrid (58%), la Regidon de Murcia (52%) y el Pais Vasco (51%). En
cambio, en la Comunidad Valenciana (27%) y en Andalucia (31%) destaca, por encima de la media, el desarrollo de
habilidades sociales.

m Contribuciéon demografica m Potencial econémico m Desarrollo de habilidades sociales

Comunidad Castilla La Andalucia Pais Vasco Comunidad de Catalufa Regidon de Resto
Valenciana Mancha Madrid Murcia
n=1.790 deracié
Eoparoa be PO
¢, Cual cree que es la mayor aportacion de las familias numerosas a la sociedad? Elija una, la que crea mas importante. Familias

Numerosas
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Valoracion de las familias numerosas

Las familias numerosas sienten que la sociedad las valora poco o nada (91%).

Esta percepcion se mantiene en todas las comunidades auténomas, aunque en la Comunidad Valenciana y en la Comunidad
de Madrid este dato se reduce en 10 puntos porcentuales, respectivamente.

® Mucho

m Bastante
® Poco

= Nada

Comunidad Castilla La Andalucia Pais Vasco Comunidad Catalufa Region de Resto
Valenciana Mancha de Madrid Murcia

Valoracion

Q

Federacion
Espaiiola de oo
¢ En qué medida cree que la sociedad valora a las familias numerosas? Familias
Numerosas



SER FAMILIA NUMEROSA

Reaccion social ante familias grandes

4 de cada 10 familias numerosas dicen que la gente reacciona “con sorpresa” cuando sabe los hijos que tiene y un 27%,
casi 1de cada 3, reconoce sentir “admiracién” hacia su persona.

39%

27%

19%

15%

Con sorpresa Con Con prejuicios Con
admiracion indiferencia

n=1.790

¢, Coémo reacciona la gente cuando sabe los hijos que tiene? + ; Cuantos hijos/as tiene?

0,3%

Con envidia

m Con sorpresa ®m Con admiracién

m Con prejuicios Con indiferencia

2 hijos/as

3 hijos/as

4 hijos/as

5 hijos/as o0 mas

20%
G 27%
(o]

40%

18% °

7%

- 17% 8%
33%

2%

45%

Q

Familias
Numerosas

(¥



SER FAMILIA NUMEROSA

Coémo vive el hecho de ser familia numerosa

A pesar del esfuerzo que supone tener mas hijos, el 50% de las familias numerosas espafiolas viven este
hecho con gran felicidad. Este sentimiento aumenta en las familias con mas hijos, alcanzando el 70%.

50%

20%
16%

Con gran felicidad Con dificultad (por Con normalidad

a pesar del el coste
esfuerzo econdémico y el
trabajo)
n=1.790

Y usted, ;como vive el hecho de ser familia numerosa? + ;Cuantos hijos/as tiene?

14%

Con orgullo

m Con gran felicidad a pesar del esfuerzo
m Con dificultad (por el coste econdémico y el trabajo)
= Con normalidad

Con orgullo

2 hijos 29% 24% 33%

3 hijos 20% 12%

18% 6%

4 hijos

7% 12%

5 hijos o0 mas

Q

Familias
Numerosas

(¥



SER FAMILIA NUMEROSA ."

Problemas o preocupaciones como familia humerosa

La conciliacion y la sensacion de no llegar a todo es la primera preocupacion de las familias numerosas, segun
sefala el 41% (4 de cada 10 familias), frente a otras dificultades como el trabajo fisico y mental dentro y fuera de
casa, que destaca el 31%, incluso la cuestidon econdmica.

41%

31%
28%

La conciliacién de la vida laboral y EI trabajo que requiere, fisicoy EI tema econdmico, no llegar a fin
familiar, con la sensaciéon de no mental, dentro y fuera de casa de mes
llegar a todo educar y criar a varios hijos

n=1.790 O

(¥

¢,Cual es su mayor problema o preocupacion como familia numerosa? Familias
Numerosas



SER FAMILIA NUMEROSA .

Problemas o preocupaciones como familia numerosa

Entre hombres y mujeres, éstas acusan mas la conciliacién (43% frente a 39%) y a ellos les preocupa lo econédmico
mas que a ellas (30% frente a 26%).

m Hombre m Mujer

43%

31% 31% 30%

La conciliacién de la vida laboral y El trabajo que requiere, fisico y El tema econdmico, no llegar a fin de
familiar, con la sensacion de no llegar mental, dentro y fuera de casa, educar mes
a todo y criar a varios hijos
n=1.790 Federacion
Espaiiola de 0

¢,Cual es su mayor problema o preocupacion como familia numerosa? Familias
Numerosas
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