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CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
PLENO, COMISION DE GOBIERNO, CONSEJO EJECUTIVO Y PRESIDENCIA

2861 Decreto de la presidenta del Consejo de Mallorca, de fecha 13 de marzo de 2020, sobre medidas
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preventivas, de proteccion y organizativas de aplicacion al personal del Consejo de Mallorca, el
IMAS y el resto de sus organismos autonomos y entes dependientes con motivo del coronavirus
COVID-19

Esta Presidencia, hoy, ha resuelto:
«Fundamentos

Siguiendo las instrucciones y recomendaciones del Ministerio de Sanidad y de la Consejeriade Salud del Gobierno de las Islas Baleares y
atendida la situacion de alerta asociada por la transmision del coronavirus, se adoptan medidas especificas en los centros de trabajo del
Consejo de Mallorca, del IMAS y el resto de sus organismos autonomos y entes dependientes, con el fin de garantizar el funcionamiento
regular de los servicios publicos y preservar la salud del personal del Consejo de Mallorca.

Por todo eso, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley 8/2000 de Consejos Insulares que atribuye a la Presidencia del Consejo de Mallorca
“dirigir el Gobierno y la administracion insular” 'y “Ejercer la direccion superior de todo el personal”, dicto el siguiente Decreto:

1. Ambito de aplicacién

Estas medidas son aplicables al personal al servicio del Consejo de Mallorca, IMAS y el resto de organismos autdnomos y entes
dependientes, sin perjuicio de las instrucciones especificas que puedan dictar en relacion con colectivos determinados.

2. Medidas preventivas y recomendaciones sanitarias de caracter general

Se observaran las recomendaciones y medidas adoptadas por el Ministerio de Sanidad y por la Consejeria de Salud del Gobierno de las Islas
Baleares para evitar el contagio y la propagacion de la enfermedad en todas las actuaciones que se tengan que realizar.

El personal que sospeche tener el COVID-19 lo tendrd que comunicar a las autoridades competentes, a su superior inmediato y al secretario
técnico con el fin de salvaguardar, ademas de su propia salud, la del resto del personal.

3. Medidas especificas
3.1 Atencion al publico

En los servicios de atencion al publico se priorizara la atencion telefonica y telematica. En los servicios de atencion al publico presenciales
se aplicaran las medidas preventivas siguientes:

a) Respetar la distancia minima de un metro entre el trabajador y el ptblico.
b) Lavarse las manos tan a menudo como sea posible.
¢) En caso de toser, cubrirse la boca o la nariz con el codo flexionado o utilizando un pafiuelo de un solo uso.

Las secretarias técnicas tienen que tomar medidas para evitar la exposicion al publico del personal incluido dentro de los grupos
considerados vulnerables por parte del Ministerio de Sanidad: mayores de 60 afios, hipertension arterial, diabetes, enfermedades
cardiovasculares, enfermedades pulmonares cronicas, cancer, inmunodeficiencias o embarazo.

3.2 Formacion
Se suspenden los cursos, jornadas, congresos, seminarios y otras actividades de formacion de caracter presencial.

Como alternativa a la formacion presencial, se valorara la posibilidad de realizar esta utilizando el uso de las tecnologias digitales (formacion
en linea).
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3.3 Reuniones y presentaciones

Se evitaran las reuniones de trabajo de caracter presencial, especialmente aquellas que impliquen desplazamiento del personal. Las reuniones
se realizaran con las herramientas y soluciones digitales corporativas siempre que sea posible.

Se suspenderan los actos y presentaciones, organizados por los Departamentos y el resto de organismos autéonomos y entes dependientes.
Se suspenderan aquellas reuniones presenciales convocadas que no se consideren imprescindibles para la prestacion del servicio publico.
3.4 Viajes

Se suspenden los viajes de trabajo, salvo aquellos que sean estrictamente indispensables para garantizar la correcta prestacion de los
servicios publicos.

3.5 Garantia de continuidad de los servicios esenciales o estratégicos
Los servicios de caracter esencial o estratégico se tendran que prestar, independientemente de esta situacion excepcional.

Por estos servicios, se podran habilitar medidas de reorganizacion interna que garanticen su continuidad: movilidad, régimen de turnos,
horarios especiales y otras modalidades de prestacion de servicios.

Las medidas del apartado 3.7 seran de aplicacion en el caso de que se dé cumplimiento a los servicios minimos que se puedan establecer por
la continuidad de estos servicios.

En caso de tener que sustituir personal de estos servicios, se podran realizar las contrataciones de forma directa.
3.6 Medidas en caso de suspension de actividades

En caso de que se tengan que suspender las actividades de forma parcial o total en algin centro de trabajo, las secretarias técnicas podran
adoptar las medidas siguientes:

a) Prestacion de servicios en el propio centro de trabajo aunque permanezca cerrado al publico en general

b) Reubicacion del personal adscrito a los centros en los cuales se han suspendido la actividad a otras unidades del Departamento y
en caso de necesidad en otros Departamentos del Consejo de Mallorca, organismos auténomos y ente dependientes.

c¢) Establecimiento de otras modalidades de prestacion de los servicios de conformidad con una resolucion de la secretaria técnica u
organo equivalente

3.7 Medidas ante el cierre de centros educativos, centros de atencion social o similar naturaleza

Al personal que tengan personas a cargo y se vean afectados por el cierre de centros educativos, centros de atencion social o de similar
naturaleza podran acogerse a las siguientes medidas:

a) Establecer una flexibilizacion horaria adicional de caracter temporal durante el horario de apertura del centro de trabajo,
respetando el trabajo en turnos programado y garantizando, siempre que se pueda, el funcionamiento del servicio en la forma que se
acuerde con la secretaria técnica de cada departamento u 6rgano equivalente.

En el supuesto que ambos progenitores o responsables de la persona sometida a cuidado tengan la condicioén de personal al servicio
de la Administracion del Consejo de Mallorca, en sus organismos auténomos y entes dependientes, no podran disfrutar de esta
medida simultaneamente durante las mismas horas.

b) Por aquel personal con circunstancias excepcionales, como puedan ser familias monoparentales o situaciones de similar
naturaleza, en caso de ser posible, se adaptaran mecanismos de prestacion de servicios en su domicilio.

El personal que se quiera acoger en las medidas antes mencionadas tendra que presentar al secretario técnico correspondiente una solicitud
con una declaracion responsable del cumplimiento de los requisitos establecidos
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4. Vigencia

Este Decreto entra en vigor el mismo dia de su firma y tendra una vigencia inicial revisable de 15 dias. »

Palma, 13 de marzo de 2020

La presidenta
Catalina Cladera Crespi
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Modelo de declaracion responsable

D , mayor de edad, con DNI/NIF n°. y
con domicilio en

DECLARO que cumplo con los requisitos para optar en la medida (indicar a 6 b) establecida en el punto 3.7 de Decreto de la
Presidenta del Consejo de Mallorca, de fecha 13 de marzo de 2020, sobre medidas preventivas, de proteccion y organizativas de aplicacion
al personal del Consejo de Mallorca a sus organismos autonomos y entes dependientes con motivo del coronavirus covid-19.

Declaracion que efectio a todos los efectos legales, conscientes de las responsabilidades de orden civil y penales que esto conlleva.

Y, para que conste, firmo la presente declaracion en Palma,
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